
AUSBILDUNG  
FÜR DIE 
ENERGIEWENDE 
VON MORGEN

EXZELLENZZENTRUM
HYDERABAD

INDIEN

KONTAKT

Deutsch-indisches Programm 
für Green Skills
E-Mail: iggsp@giz.de

SIE SUCHEN FACHKRÄFTE?

Sie möchten neue und nachhaltige 
Partnerschaften mit Berufsbildungsinstituten 
in Indien eingehen? Sie möchten Teil der 
Exzellenzinitiative mit starken Netzwerken 
in Staat und Wirtschaft werden?

Kontaktieren Sie uns!

GEMEINSAMER PROZESS

Strukturiert, transparent und 
partnerschaftlich: 

1.	Gemeinsame Gestaltung der Ausbildung 
2.	Vernetzung mit Partnern und 

Expertise vor Ort
3.	Qualifizierung und Vorbereitung
4.	Auswahl von Fachkräften durch 

Ihr Unternehmen
5.	Unterstützung bei Einreise 

und Formalitäten
6.	Begleitung bei Integration

WAS IST DIE GIZ?

Als weltweit tätige Dienstleisterin der inter-
nationalen Zusammenarbeit für nachhaltige 
Entwicklung und internationalen Bildungs-
arbeit entwickelt die GIZ mit ihren Part-
nern wirksame Lösungen, die Menschen 
Perspektiven bieten und deren Lebens
bedingungen dauerhaft verbessern. 

Als gemeinnütziges Bundesunternehmen 
unterstützt sie die Bundesregierung und 
viele weitere öffentliche und private Auftrag-
geber in unterschiedlichen Themenfeldern – 
von der Wirtschafts- und Beschäftigungs
förderung über Energie und Umweltthemen 
bis hin zur Förderung von Frieden 
und Sicherheit.



ZUSÄTZLICHE VORBEREITUNG

Neben der fachlichen Qualifizierung werden 
die Teilnehmenden gezielt sprachlich 
und interkulturell auf den Arbeitsalltag 
in Deutschland vorbereitet.

Dazu gehören Deutschtraining, Unter-
stützung bei Bewerbungsprozessen sowie 
Begleitung bei Visa- und Anerkennungs-
verfahren.

IHRE VORTEILE

Unternehmen erhalten Zugang zu qualifi-
zierten Fachkräften, die gezielt auf den Ein-
satz in Deutschland vorbereitet sind.

Die Ausbildung orientiert sich an deut-
schen Standards und kombiniert fachli-
che Qualifikation mit Sprachkompetenz und 
interkultureller Vorbereitung.

So entstehen verlässliche Prozesse für 
Rekrutierung, Integration und langfristige 
Beschäftigung.

WARUM HYDERABAD

Hyderabad ist ein wichtiger Industrie-
standort mit exzellenter Infrastruktur und 
Bildungseinrichtungen im Zentrum von 
Indien. Das Exzellenzzentrum verbindet 
praxisorientierte Ausbildung mit 
klaren Beschäftigungsperspektiven im inter-
nationalen Kontext.

Durch die enge Zusammenarbeit mit Indust-
rie und institutionellen Partnern entsteht ein 
strukturierter Qualifizierungsprozess, 
der Ausbildung und Arbeitsmarkt systema-
tisch miteinander verknüpft. Der Bundes-
verband Solarwirtschaft ist bereits Partner 
des Zentrums.

GEZIELT AUSGEBILDET 
FÜR DIE DEUTSCHE 
WIRTSCHAFT

Das Exzellenzzentrum qualifiziert Fach-
kräfte für Berufsbilder wie Elektriker und 
Mechaniker sowie zentrale Zukunfts-
branchen wie Solarenergie, Energie- und 
Gebäudetechnik, Elektromobilität sowie 
Betrieb und Instandhaltung technischer 
Anlagen.

Die Ausbildung erfolgt in enger 
Zusammenarbeit mit deutschen 
Partnern, orientiert sich an internationa-
len Standards und wird gezielt auf konkrete 
betriebliche Anforderungen ausgerichtet.

So entstehen Qualifikationen, die gezielt 
für den Einsatz in deutschen Unternehmen 
entwickelt werden.

DIE GIZ VERBINDET 
FACHKRÄFTEPOTENZIALE 
MIT INTERNATIONALEN 
QUALIFIZIERUNGSBEDARFEN, 
AUCH DES DEUTSCHEN 
ARBEITSMARKTS.

ERGEBNISSE, DIE ÜBERZEUGEN

Qualifizierung von 
Fachkräften in hand-
werklichen Berufen, 
insbesondere im 
Bereich erneuer-
bare Energien 

Ausbildung nach inter-
nationalen Standards 
in enger Zusammen-
arbeit mit Industrie-
partnern 

Integrierte Vorberei-
tung auf Beschäftigung 
in Deutschland, ein-
schließlich Sprache 
und Anerkennung 

Strukturierter 
Prozess von Aus-
wahl, Qualifizierung bis 
zur Integration in den 
Arbeitsmarkt 

Hyderabad zählt zu den führenden Standorten in 
Indien für die Ausbildung von Fachkräften in einer 
Vielfalt von handwerklichen Berufen, insbesondere 
im Bereich erneuerbare Energien. Dies ist 
eines von fünf internationalen Exzellenzzentren, 
die im Rahmen einer indischen Regierungsinitiative 
ausgewählt wurden. Deutschland ist aktiver Partner 
für Hyderabad an der Schnittstelle zwischen 
Ausbildung und Arbeitsmarkt.

Das Exzellenzzentrum ist 
eine Brücke nach Indien für 
neue Geschäftsmöglichkeiten 
und Netzwerke. Es genießt 
besondere Förderung und 
bietet starke Verbindungen zu 
Staat und Wirtschaft.


