
MỘT SỐ VẤN ĐỀ THỰC TIỄN TRONG QUAN HỆ
HỢP TÁC NHÀ TRƯỜNG - DOANH NGHIỆP

Người trình bày:
Nguyễn Đức Lưu - Hiệu trưởng BCi



Các yếu tố 
ảnh hưởng

Nội dung 
hợp tác

Kết quả 
hợp tác

Vấn đề đặt 
ra

Đề xuất



Đặc điểm Bắc Ninh

Thị trường nhân 
lực Bắc Ninh:

• Cung không đủ cầu

• Lao động địa phương chiếm dưới 30%

• Nhu cầu nhân lực qua đào tạo rất lớn

Khu công nghiệp 
tập trung Bắc 

NInh

• Khu công nghiệp tập trung

• Cụm công nghiệp

• Làng nghề

Hệ thống GDNN 
Bắc Ninh:

• Hệ thống các trường công lập

• Hệ thống các trường tư thục

• Các trung tâm GDNN



Nội dung hợp tác 
Nhà trường
Doanh nghiệp

Xây dựng chương trình

Thực tập, trải nghiệm SX

Bồi dưỡng NVSP

Đánh giá kết quả ĐT



Kết quả

Doanh 
nghiệp tham 
gia hội đồng 
tư vấn nghề 

Tổ chức 
đánh giá 

bằng kỳ thi 
AP1

Đào tạo 
nâng cao 
năng lực 

giảng viên

Bồi dưỡng 
NVSP cho 

doanh 
nghiệp

Sinh viên 
trải nghiệm 
và thực tập 
tại doanh 

nghiệp



Vấn đề đặt ra

Ý thức thái độ SV: 
Lòng trung thành, 

lòng biết ơn, tính kỷ 
luật

Kỹ năng mềm: 
giao tiếp. Làm 
việc nhóm, giải 
quyết xung đột

Năng lực 
ngoạingữ: Anh 
Trung- Nhật - 

Hàn



Hỗ trợ đào tạo giảng viên 
nguồn về kỹ năng mềm

Hỗ trợ đào tạo NVSP cho 
doanh nghiệp

Phối hợp Doanh nghiệp 
trong NCKH

Đưa kỹ năng số vào 
chương trình giảng 

dạy chính thức

Đào tạo Ngoại ngữ: 
Anh - Trung - Nhật -

Hàn

Đề xuất



THANKS FOR 
YOUR 

ATTENTION! 
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