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● Tin Tiêu Điểm ●  

 

● Tin Giáo Dục Nghề Nghiệp / Đào Tạo Nghề ●  

Chính Sách 

 

Đổi Mới, Nâng Cao Chất Lượng Công Tác Đào Tạo Nghề Cho Lao Động Nông Thôn 

 

Đề án “Đổi mới, nâng cao chất lượng đào tạo nghề cho lao động nông thôn đến năm 2030” đã 

đưa ra nhiều điểm đổi mới trong đó trọng tâm là nâng cao chất lượng đào tạo thông qua việc tổ 

chức liên kết với các doanh nghiệp xây dựng chương trình, giáo án, đào tạo, tạo việc làm, đồng 

thời, thực hiện việc thí điểm đào tạo nghề trung cấp, cao đẳng cho lao động nông thôn. (VOV 

Ngày 14/4) 

 

● Tin Kinh Doanh & Thị Trường Lao Động ●  

Hợp tác Nước Ngoài 

 

Tập Huấn “Quy Trình Cải Thiện Không Ngừng (CIP)” 

 

Tập huấn Quy trình cải thiện không ngừng (CIP) được thực hiện tại Trường Cao đẳng Nghề 

Ninh Thuận (NTVC) từ ngày 3/4 đến ngày 6/4 trong khuôn khổ chương trình “Đổi mới Đào tạo 

nghề tại Việt Nam” (gọi tắt là Chương trình Đào tạo nghề). Tập huấn đánh dấu thêm một bước 

thiết lập hệ thống quản lý xưởng chuyên nghiệp tại NTVC và sẽ được triển khai tại các xưởng kỹ 

thuật của trường. Bên cạnh việc đạt được mục tiêu nâng cao chất lượng và định hướng thị trường 

của giáo dục nghề nghiệp kỹ thuật, việc nâng cao và áp dụng các kiến thức về hướng dẫn và hệ 

thống quản lý trong quản lý nhà xưởng là rất cần thiết để giáo viên và cấp quản lý hiểu rõ vai trò 

và trách nhiệm của mình trong công tác quản lý xưởng, bao gồm cả an toàn và sức khỏe. Trong 

khóa đào tạo này, các học viên đã sử dụng các công cụ do giảng viên cung cấp để tự xây dựng hệ 

thống quản lý; học cách xác định hệ thống phân cấp rõ ràng với cơ cấu tổ chức và trách nhiệm 

của từng vị trí, đồng thời nâng cao nhận thức tốt hơn về an toàn tại nơi làm việc, cơ cấu tổ chức 

và giám sát công việc. Các bước CIP được thực hiện bởi chính những người tham gia trong các 

bài tập lý thuyết và thực hành. Trong quá trình tập huấn, các học viên và giảng viên cũng đã thảo 

luận để đưa ra những ý kiến đóng góp mang tính xây dựng nhằm bổ sung những kinh nghiệm, 

kiến thức sẽ áp dụng tại khóa đào tạo phục vụ cho công tác tập huấn. Sau những ngày đào tạo 

hiệu quả này, các học viên đã mở rộng được kiến thức và kỹ năng quản lý xưởng; nâng cao nhận 

thức về vệ sinh, an toàn cho học sinh và môi trường; xây dựng, triển khai kế hoạch vệ sinh, bảo 

trì và các tiêu chuẩn 5S khác; thảo luận về cách ghi chép và lưu trữ tài liệu, và thực hiện các cơ 

chế kiểm soát và kiểm toán. Thầy Phan Vĩnh An – Phó Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Nghề 

Ninh Thuận – bày tỏ “Các giáo viên NTVC đã học hỏi được rất nhiều kiến thức hữu ích và sẽ áp 

dụng vào việc xây dựng sơ đồ tổ chức phân công nhiệm vụ của giáo viên cũng như lập kế hoạch 

vệ sinh, bảo trì sau khóa đào tạo này”. (TVET Ngày 14/4) 

 

https://vov2.vov.vn/doi-song-xa-hoi/doi-moi-nang-cao-chat-luong-cong-tac-dao-tao-nghe-cho-lao-dong-nong-thon-41442.vov2
https://www.tvet-vietnam.org/vi/archives/news/tap-huan-quy-trinh-cai-thien-khong-ngung-cip


 

 

 

Trường Cao Đẳng Nghề Ninh Thuận Thu Hút Sự Quan Tâm Của Nữ Giới Và Các Kỹ 

Thuật Viên Trẻ Trong Lĩnh Vực Năng Lượng Mặt Trời 

 

Trường Cao đẳng nghề Ninh Thuận (NTVC) đã tổ chức hai khóa đào tạo Lắp đặt cơ bản hệ 

thống năng lượng mặt trời áp mái nhằm nâng cao nhận thức và thúc đẩy nữ giới và kỹ thuật viên 

trẻ tham gia vào công nghệ quang điện (PV).  Hai khóa đào tạo – 40 giờ/khóa được thực hiện bởi 

các giảng viên nguồn có trình độ trong khoảng thời gian từ tháng 11/2022 đến tháng 03/2023 cho 

tổng cộng 30 nữ và kỹ thuật viên trẻ của ngành năng lượng tái tạo Việt Nam và các ngành liên 

quan tham gia.  Bên cạnh việc giới thiệu về công nghệ điện mặt trời, khóa đào tạo nhằm trang bị 

cho người học những kiến thức liên quan và kỹ năng thực tế giúp họ có thể lắp đặt hệ thống năng 

lượng mặt trời trên mái nhà một cách chuyên nghiệp và phù hợp với tiêu chuẩn của Ủy ban kỹ 

thuật điện quốc tế. Các học viên đã tìm hiểu về các nguyên tắc cơ bản của mảng PV, bộ biến tần 

và các thành phần PV khác. Sau đó, họ có cơ hội áp dụng lý thuyết trên hệ thống năng lượng mặt 

trời hòa lưới trực tiếp 10Kwp trên mái nhà và hệ thống năng lượng mặt trời độc lập 1Kwp tại 

NTVC. Dưới sự hướng dẫn của giảng viên, các học viên đã kiểm tra, đánh giá hệ thống pin mặt 

trời, phân tích tác động của bóng râm đến hiệu suất của hệ thống, xử lý các lỗi trong quá trình lắp 

đặt và vận hành hệ thống bằng thiết bị đo kiểm tra PV, cũng như giám sát hệ thống bằng điện 

thoại di động các ứng dụng. Chị Phạm Thị Trà Giang – Công ty Cổ phần Năng lượng Tái tạo 

Thuận Hải nhận xét khi kết thúc khóa đào tạo: “Khóa đào tạo đã nâng cao kỹ năng của tôi về lĩnh 

vực này và giúp tôi thực hiện tốt hơn các công việc lắp đặt và bảo trì tại công ty”. Chị Ngô Bảo 

Linh – Công ty TNHH Dịch vụ Kỹ thuật Trung Nam cho biết thêm: “Các bài tập đưa ra đều sát 

với thực tế công việc, tôi có thể áp dụng vào công việc hiện tại”. Tất cả những người tham gia 

đều kết luận rằng họ rất biết ơn về cơ hội được đào tạo tại NTVC và cảm ơn các giảng viên vì sự 

cống hiến và nhiệt tình của họ trong việc cung cấp một khóa đào tạo toàn diện như vậy. Trong 

thời gian tới, NTVC sẽ cung cấp dịch vụ Lắp đặt cơ bản Hệ thống năng lượng mặt trời mái nhà 

và đào tạo nâng cao về năng lượng tái tạo cho những doanh nghiệp và kỹ thuật viên quan tâm 

trong lĩnh vực này. Khóa đào tạo nâng cao này được triển khai trong khuôn khổ Hợp tác Phát 

triển với Khối doanh nghiệp tư nhân (DPP) Trung tâm đào tạo nghề về Năng lượng tái tạo – 

Công nghệ điện gió và điện mặt trời. DPP được thực hiện bởi các đối tác hợp tác bao gồm Công 

ty Cổ phần Xây dựng Công nghiệp Dịch vụ Việt Nam, Festo Didactic SE, Schneider Electric 

Việt Nam, Trường Cao đẳng nghề Ninh Thuận và Chương trình “Đổi mới đào tạo nghề tại Việt 

Nam”, và được hỗ trợ bởi chương trình develoPPP.de của Bộ Hợp tác Kinh tế và Phát triển Liên 

bang Đức (BMZ), được triển khai bởi Tổ chức hợp tác quốc tế Đức GIZ phối hợp với Tổng cục 

Giáo dục nghề nghiệp Việt Nam (DVET) thực hiện.  (TVET Ngày 14/4) 

 

Tập Huấn Ứng Dụng Trong Công Nghiệp Về Dịch Vụ Bảo Dưỡng Và Các Công Cụ Hỗ Trợ 

Chạy Thử Trên SINUMERIK 828D   

 

Trường Cao đẳng Công nghệ Quốc tế LILAMA 2 (LILAMA 2) đã kịp thời đáp ứng nhu cầu của 

doanh nghiệp và cung cấp khóa học nâng cao hoàn toàn mới cho ngành công nghiệp sản xuất 

CNC về Dịch vụ Bảo dưỡng và Các công cụ hỗ trợ chạy thử trên  SINUMEIRK 828D. Hai khóa 

học kéo dài 40 giờ đã được tổ chức tại LILAMA 2 trong thời gian từ ngày 27/3 – 7/4 cho 13 kỹ 

sư và kỹ thuật viên vận hành và sản xuất CNC đến từ các doanh nghiệp sản xuất đầu ngành như 

Schaeffler, Fischer Asia, Intech Plus, GS&EC, APRO Engineering. Cô Phan Thị Anh Tú và thầy 

Lê Văn Hùng ở LILAMA 2 – hai giảng viên nguồn về sản xuất thông minh – đã cung cấp những 

https://www.tvet-vietnam.org/vi/archives/news/truong-cao-dang-nghe-ninh-thuan-thu-hut-su-quan-tam-cua-nu-gioi-va-cac-ky-thuat-vien-tre-trong-linh-vuc-nang-luong-mat-troi


 

 

 

kiến thức dày dặn và hiểu biết chuyên sâu về các cấu phần và chức năng của máy cho các chuyên 

gia đến từ các doanh nghiệp sản xuất. Ngoài ra, học viên tham gia khóa học này đã có thể tự phát 

hiện các lỗi trên máy và trong lập trình qua các ví dụ thực tế từ công việc hiện tại và nhận được 

sự tư vấn của các giảng viên để sửa chữa các lỗi này. Anh Hồ Đăng Danh – Giám sát Bảo trì đến 

từ công ty Fischer Asia nhận xét: “Nội dung khóa học khá trực quan so với máy móc thực tế tại 

công ty chúng tôi. Sau khóa học này, tôi học được cách thay driver và trục, chuyển đổi trục. 

Khóa học này giúp chúng tôi nâng cao chất lượng công việc, hiểu sâu hơn về hệ thống 

SINUMERIK.” Toàn bộ học viên hoàn thành đầy đủ nội dung học đều được trao chứng nhận làm 

minh chứng cho các năng lực vừa học được sau khóa học. Khóa đào tạo định hướng thực hành 

được thực hiện trong khuôn khổ Đối tác Phát triển với Khối Doanh nghiệp Tư nhân (DPP) “Đào 

tạo nghề cho Sản xuất Thông minh ứng dụng trên Máy công cụ”. DPP được phối hợp thực hiện 

bởi các đối tác gồm Công ty TNHH Siemens Việt Nam, Trường Cao đẳng Công nghệ Quốc tế 

LILAMA 2 và Chương trình “Đổi mới Đạo tạo Nghề tại Việt Nam (TVET)” và được hỗ trợ bởi 

chương trình develoPPP.de của Bộ Hợp tác Kinh tế và Phát triển Liên Bang Đức (BMZ) do Tổ 

chức Phát triển Quốc tế Đức (GIZ) GmbH thực hiện, với sự phối hợp từ Tổng cục Giáo dục 

Nghề nghiệp Việt Nam (DVET). (TVET Ngày 13/4) 

 

Khởi Công Xây Dựng Đại Sứ Quán Hoa Kỳ Tại Hà Nội 

 

Sáng 15/4, Bộ trưởng Bộ Ngoại giao Bùi Thanh Sơn và Bộ trưởng Ngoại giao Hoa Kỳ Antony 

Blinken dự lễ khởi công khu phức hợp Đại sứ quán mới của Hoa Kỳ tại Hà Nội. Khu phức hợp 

Đại sứ quán Hoa Kỳ có tổng ngân sách đầu tư 1,2 tỉ USD và tòa nhà mới của Đại sứ quán sẽ cao 

8 tầng. Ứớc tính trong 6 năm xây dựng, dự án sẽ cung cấp việc làm cho khoảng 1.800 lao động 

địa phương, đồng thời đóng góp thêm 350 triệu USD cho nền kinh tế Việt Nam. (Bao Chinh Phu, 

Vietnam Plus, Kinh Te va Du Bao, Hanoi Moi, Cong Thuong, Thoi Bao Ngan Hang, PLO Ngày 

15/4) 

 

Tập Đoàn HAECO Muốn Đầu Tư Vào Sân Bay Long Thành 

 

Ngày 12-4, Ủy viên Trung ương Đảng, Bí thư Tỉnh ủy Nguyễn Hồng Lĩnh đã chủ trì buổi tiếp 

ông Philipp Roesler, nguyên Phó thủ tướng Đức và ông Frank Walshot, Tổng giám đốc Tập đoàn 

HAECO đến tìm hiểu cơ hội đầu tư tại Đồng Nai. HAECO là tập đoàn kỹ thuật và bảo trì máy 

bay độc lập hàng đầu thế giới với trụ sở chính đặt tại sân bay quốc tế Hồng Kông. HAECO mong 

muốn đầu tư vào dịch vụ kỹ thuật, bảo trì và sữa chữa máy bay tại sân bay Long Thành nên rất 

cần thông tin về dự án để tham gia đầu tư. Tập đoàn dự tính, trong giai đoạn 1 sẽ đầu tư dự án 

100 triệu USD, thu hút 1 ngàn lao động, giai đoạn 2 sẽ tiếp tục mở rộng lên 4 ngàn lao động. Bên 

cạnh việc bảo dưỡng, sửa chữa máy bay, HAECO cũng có nhu cầu hợp tác với địa phương, các 

doanh nghiệp, hãng hàng không nội địa trong việc đào tạo nhân lực, phục vụ các dịch vụ dành 

cho sân bay. (Bao Dong Nai Ngày 12/4) 

 

Samsung Muốn Tham Gia Đào Tạo Nhân Tài Công Nghệ Việt 

 

Tại sự kiện khởi động cuộc thi Solve for Tomorrow 2023 chiều 12/4, ông Choi Joo Ho, Tổng 

giám đốc Samsung Việt Nam, cho biết muốn giúp tăng năng lực cạnh tranh của Việt Nam bằng 

https://www.tvet-vietnam.org/vi/archives/news/tap-huan-ung-dung-trong-cong-nghiep-ve-dich-vu-bao-duong-va-cac-cong-cu-ho-tro-chay-thu-tren-sinumerik-828d
https://baochinhphu.vn/khoi-cong-xay-dung-dai-su-quan-hoa-ky-tai-ha-noi-102230415114852818.htm
https://www.vietnamplus.vn/khoi-cong-cong-trinh-khu-phuc-hop-dai-su-quan-hoa-ky-tai-ha-noi/857267.vnp#related
https://kinhtevadubao.vn/chinh-thuc-khoi-cong-khu-phuc-hop-dai-su-quan-hoa-ky-tai-ha-noi-25728.html#related
https://hanoimoi.com.vn/tin-tuc/Doi-ngoai/1061402/khoi-cong-khu-phuc-hop-dai-su-quan-hoa-ky-tai-ha-noi#related
https://congthuong.vn/khoi-cong-cong-trinh-khu-phuc-hop-dai-su-quan-hoa-ky-tri-gia-12-ty-usd-tai-ha-noi-250396.html#related
https://thoibaonganhang.vn/khoi-cong-khu-phuc-hop-dai-su-quan-hoa-ky-tai-ha-noi-138318.html#related
https://plo.vn/khoi-cong-xay-dung-dai-su-quan-my-12-ty-usd-tai-ha-noi-post728924.html#related
http://baodongnai.com.vn/tintuc/202304/tap-doan-haeco-muon-dau-tu-vao-san-bay-long-thanh-3163206/


 

 

 

việc hỗ trợ bồi dưỡng nhân tài, thông qua cuộc thi cho học sinh. Theo ông Choi Joo Ho, 2023 

đánh dấu 15 năm Samsung chính thức đầu tư lớn tại Việt Nam. Cuộc thi sẽ được mở rộng quy 

mô triển khai, với dự kiến 140.000 học sinh, giáo viên đăng ký và hơn 2.000 bài thi tham dự, gấp 

đôi năm ngoái. Tổng giá trị giải thưởng của cuộc thi năm nay là gần 8 tỷ đồng, trong đó trường 

có đội thi đạt giải nhất sẽ được tài trợ một phòng học chức năng STEM Lab trị giá hơn một tỷ 

đồng. Năm nay, Solve for Tomorrow 2023 tại Việt Nam sẽ được triển khai trong vòng 7 tháng, 

từ ngày 12/4/2023 đến hết ngày 11/11/2023. Các bạn học sinh tham gia sẽ ứng dụng các kiến 

thức về khoa học kỹ thuật nhằm tìm ra giải pháp cho các vấn đề xã hội liên quan đến bốn lĩnh 

vực: Xã hội, Môi trường, Giáo dục, Y tế và Sức khỏe. (VnExpress, To Quoc, Samsung, Dau Tu, 

CAND, Tap Chi Cong Thuong, QDND, Lao Dong, Hai Quan Online, SGGP, Vietnam Plus Ngày 

12/4) 

 

Đại Học Đà Nẵng Ký Kết Hợp Tác Với 2 Doanh Nghiệp Lớn Của Úc 

 

Ngày 12/4, Đại học Đà Nẵng (ĐHĐN) ký biên bản ghi nhớ hợp tác đào tạo nguồn nhân lực với 

Tập đoàn Xuất nhập khẩu Liên Thái Bình Dương (IPPG) và Công ty Tư vấn giáo dục và hỗ trợ 

việc làm Response Consulting APAC của Úc. Theo nội dung ký kết giữa ĐHĐN cùng Tập đoàn 

IPPG và Công ty APAC, các bên sẽ hợp tác bồi dưỡng, đào tạo kỹ năng, chuyên môn nghiệp vụ 

trong các ngành như: kinh tế phát triển và kinh doanh, chế biến thực phẩm, công nghệ thông tin, 

kỹ thuật, khách sạn và du lịch, điều dưỡng. Triển khai chương trình nâng cao kỹ năng cho sinh 

viên bao gồm Tiếng Anh chuyên ngành, kỹ năng mềm và các kỹ năng nghề nghiệp khác. (Quang 

Nam Ngày 13/4) 

 

Doanh Nghiệp Nhật Đặt Hàng Trường ĐH Sư phạm Kỹ Thuật Vĩnh Long 

 

Doanh nghiệp Nhật Bản trực tiếp đến tham quan và đặt hàng nguồn lao động tại Trường Đại học 

SPKT Vĩnh Long. Tại buổi làm việc, công ty Tokyo Eneshisu đã tham quan các thiết bị thực 

hành, trao đổi về chương trình đào tạo cụ thể của ngành điện điện tử, cơ khí, thăm mô hình đào 

tạo hệ kỹ sư làm việc Nhật Bản mà Trường Đại học SPKT Vĩnh Long đang đào tạo. Sinh viên 

cũng được công ty thông tin về các lĩnh vực hoạt động, nhu cầu tuyển dụng sinh viên sau khi tốt 

nghiệp qua Nhật Bản làm việc, các chế độ chính sách dành cho kỹ sư làm việc tại công ty. 

Chương trình đưa sinh viên tốt nghiệp theo diện kỹ sư làm việc Nhật Bản được Trường Đại học 

SPKT Vĩnh Long thực hiện từ năm 2015. Đến nay đã có hơn 600 sinh viên tốt nghiệp sang Nhật 

làm việc. (GDTD Ngày 13/4) 

 

Đào Tạo Nghề - Hướng Đi Mới Trong Hợp Tác Phi Tập Trung Pháp - Việt 

 

Hợp tác Việt Nam - Pháp trong lĩnh vực đào tạo không phải là mới, nhưng hợp tác giữa các địa 

phương trong lĩnh vực đào tạo nghề lại là một hướng đi mới, trong đó dự án hợp tác giữa Trường 

trung học cảnh quan và làm vườn Le Petit Chadignac (Pháp) và Trường trung học phổ thông 

(THPT) chuyên Thăng Long tại Đà Lạt (Việt Nam) là một ví dụ điển hình. Chương trình hợp tác 

giữa hai trường ra đời nhằm xúc tiến hợp tác giáo dục trong lĩnh vực tiếng Pháp và nông nghiệp, 

tăng cường mối quan hệ và sự hiểu biết lẫn nhau giữa học sinh của hai trường thông qua thực 

hành ngôn ngữ và trao đổi nghề nghiệp. Theo giáo viên Savoie Sandrine tại trường Le Petit 

https://vnexpress.net/samsung-muon-tham-gia-dao-tao-nhan-tai-cong-nghe-viet-4592720.html
https://toquoc.vn/samsung-khoi-dong-chuong-trinh-solve-for-tomorrow-2023-tiep-tuc-khoi-day-tinh-sang-tao-cua-gioi-tre-20230412174351929.htm#related
https://news.samsung.com/vn/samsung-khoi-dong-cuoc-thi-solve-for-tomorrow-2023#related
https://baodautu.vn/samsung-khoi-dong-solve-for-tomorrow-2023-voi-giai-thuong-len-toi-8-ty-dong-d187544.html#related
https://cand.com.vn/giao-duc/samsung-khoi-dong-cuoc-thi-solve-for-tomorrow-2023-i689810/#related
https://tapchicongthuong.vn/bai-viet/samsung-khoi-dong-cuoc-thi-solve-for-tomorrow-2023-104129.htm#related
https://www.qdnd.vn/giao-duc-khoa-hoc/tin-tuc/samsung-khoi-dong-cuoc-thi-kien-tao-tuong-lai-solve-for-tomorrow-2023-724767#related
https://laodong.vn/giao-duc/cuoc-thi-solve-for-tomorrow-2023-voi-giai-thuong-len-den-gan-8-ti-dong-1178996.ldo#related
https://haiquanonline.com.vn/samsung-khoi-dong-cuoc-thi-solve-for-tomorrow-2023-173343.html#related
https://www.sggp.org.vn/cuoc-thi-solve-for-tomorrow-2023-nang-giai-thuong-len-toi-8-ty-dong-post685514.html#related
https://www.vietnamplus.vn/phat-dong-cuoc-thi-boi-duong-nhan-tai-cong-nghe-solve-for-tomorrow/856745.vnp#related
https://baoquangnam.vn/giao-duc/dai-hoc-da-nang-ky-ket-hop-tac-voi-2-doanh-nghiep-lon-cua-uc-141132.html
https://baoquangnam.vn/giao-duc/dai-hoc-da-nang-ky-ket-hop-tac-voi-2-doanh-nghiep-lon-cua-uc-141132.html
https://giaoducthoidai.vn/doanh-nghiep-nhat-dat-hang-truong-dh-su-pham-ky-thuat-vinh-long-post634228.html


 

 

 

Chadignac kiêm điều phối viên dự án về phía Pháp, chương trình hợp tác tuy mới được triển 

khai, nhưng đã cho thấy những tín hiệu tích cực. Cô giáo Sandrine bày tỏ tin tưởng về lâu dài, 

chương trình hợp tác có thể tiến xa hơn. Ông Michel Amblard, Phó Chủ tịch Phòng Nông nghiệp 

của tỉnh Charente-Maritime, nơi có thành phố Saintes, khẳng định chính quyền tỉnh sẵn sàng đón 

nhận các học sinh quốc tế, trong đó có Việt Nam, tới thực tập để cùng nhau trao đổi và xây dựng 

các dự án nghiên cứu nhằm phát triển nông nghiệp không chỉ ở Pháp mà cả ở Việt Nam. (Tin 

Tuc, Vietnam Plus Ngày 14/4) 

 

Mở Rộng Cơ Hội Cho Người Lao Động Việt Nam Làm Việc Tại Macau 

 

Từ ngày 13-14/4, ông Phạm Bình Đàm, Tổng lãnh sự Việt Nam tại Hong Kong và Macau (Trung 

Quốc) đã có chuyến thăm và làm việc tại Khu hành chính đặc biệt Macau lần đầu tiên kể từ sau 

khi đặc khu này mở cửa trở lại sau đại dịch COVID-19. Tại trụ sở chính quyền Macau, Trưởng 

đặc khu Hạ Nhất Thành đã tiếp và trao đổi với Tổng lãnh sự Phạm Bình Đàm về quan hệ giữa 

Macau (Trung Quốc) và Việt Nam. Tổng lãnh sự Phạm Bình Đàm cảm ơn chính quyền đặc khu 

đã quan tâm, tạo điều kiện cho người Việt Nam làm việc và sinh sống tại Macau, nhất là trong 

thời kỳ đại dịch. Tổng lãnh sự cũng đã nêu một loạt đề xuất về mở rộng tiếp nhận lao động Việt 

Nam, tích cực trao đổi các đoàn doanh nhân, tham gia sự kiện thương mại do hai bên tổ chức, 

phối hợp xử lý tốt các vấn đề phát sinh liên quan đến lao động và gỡ bỏ hạn chế thị thực (visa) 

đối với du khách Việt Nam. Hiện có khoảng 7.000 người Việt Nam đang làm việc tại Macau, 

giảm hơn một nửa so với thời kỳ trước đại dịch, thu nhập trung bình từ 500-1.000 USD/tháng. 

(Vietnam Plus, Bnews, Dang Cong San Ngày 15/4) 

 

Tin Trong Nước 

 

3 Tháng Đầu Năm, Hơn 31.000 Người Được Giới Thiệu Việc Làm 

 

Cục Việc làm (Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội) thông tin, trong 3 tháng đầu năm, gần 

35.000 lượt người thất nghiệp được tư vấn giới thiệu việc làm và có gần 32.000 người được giới 

thiệu việc làm. Cũng trong 3 tháng đầu năm, có 146.000 người nộp hồ sơ đề nghị hưởng trợ cấp 

thất nghiệp. Hơn 128.000 người có quyết định hưởng trợ cấp thất nghiệp (TCTN). Trong 3 tháng 

đầu năm, gần 350.000 lượt người được TVGTVL, giảm 7,6% so với cùng kỳ năm 2022 (hơn 

375.000 lượt người). Có hơn 4.200 người được hỗ trợ học nghề, tăng 17,7% so với cùng kỳ năm 

2022 (gần 3.600 người). (Dan Tri, Lao Dong Ngày 15/4) 

 

Tuyên Quang: Giải Quyết Việc Làm Mới Cho Hơn 7.000 Người 

 

Theo Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, từ đầu năm đến nay, toàn tỉnh đã tạo việc làm mới 

cho hơn 7.000 lao động, đạt trên 32 % kế hoạch năm. Trong đó, có 4.405 lao động làm việc tại 

các ngành kinh tế tại tỉnh; 2.426 lao động đi làm việc tại các khu, cụm công nghiệp tại các tỉnh, 

thành phố trong nước; xuất khẩu lao động 348 người. (Tuyen Quang Ngày 13/4) 

 

Quý 1, Lao Động Việt Nam Đi Làm Việc Ở Nước Ngoài Tăng Gấp 15 Lần 

 

https://baotintuc.vn/giao-duc/dao-tao-nghe-huong-di-moi-trong-hop-tac-phi-tap-trung-phap-viet-20230414102804485.htm
https://baotintuc.vn/giao-duc/dao-tao-nghe-huong-di-moi-trong-hop-tac-phi-tap-trung-phap-viet-20230414102804485.htm
https://en.vietnamplus.vn/vocational-training-new-direction-in-vietnamfrance-decentralised-cooperation/251555.vnp
https://www.vietnamplus.vn/mo-rong-co-hoi-cho-nguoi-lao-dong-viet-nam-lam-viec-tai-macau/857383.vnp
https://bnews.vn/mo-rong-co-hoi-lao-dong-cho-nguoi-viet-nam-tai-macau-trung-quoc/288005.html
https://dangcongsan.vn/doi-ngoai/doanh-nghiep-ma-cao-trung-quoc-mong-muon-mo-rong-hop-tac-voi-viet-nam-635684.html
https://dantri.com.vn/lao-dong-viec-lam/3-thang-dau-nam-hon-31000-nguoi-duoc-gioi-thieu-viec-lam-20230414192014229.htm
https://laodong.vn/xa-hoi/hon-31000-nguoi-duoc-gioi-thieu-viec-lam-tinh-den-1832023-1179881.ldo
https://baotuyenquang.com.vn/xa-hoi/cuoc-song/giai-quyet-viec-lam-moi-cho-hon-7000-nguoi-173039.html


 

 

 

Theo Cục Quản lý lao động ngoài nước, Bộ LĐ-TB&XH, chỉ riêng tháng 3, tổng số lao động đi 

làm việc ở nước ngoài là 9.494 lao động (3.420 lao động nữ), gấp hơn 8 lần so với cùng kỳ năm 

ngoái. Trong đó, số lao động đi Nhật Bản là 5.223 lao động, Đài Loan (Trung Quốc) 3.435 lao 

động, Trung Quốc 278 lao động (nam), Hồng Kông 137 lao động, Hàn Quốc 48 lao động, 

Hungari 124 lao động, Rumani 25 lao động và các thị trường khác. (Dan Tri, VnEconomy, 

Thanh Nien, Dai Bieu Nhan Dan, Nghe Nghiep Cuoc Song Ngày 13/4) 

 

Quảng Ninh: Hơn 1.000 Học Sinh Được Tư Vấn Giáo Dục Nghề Nghiệp 

 

Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Quảng Ninh đã tổ chức tư vấn tuyển sinh giáo dục 

nghề nghiệp năm 2023 cho hơn 1.000 học sinh lớp 9, lớp 12; gần 200 chiến sĩ thực hiện nghĩa vụ 

quân sự trên địa bàn tỉnh. (Lao Dong Ngày 16/4) 

 

Hà Tĩnh: Tuyển 21.000 Người Học Nghề, 85% Ra Trường Có Việc Làm 

 

Năm 2023, tỉnh Hà Tĩnh đặt mục tiêu tuyển sinh mới 21.000 học sinh, sinh viên, học viên các hệ 

đào tạo GDNN, trong đó: Tuyển sinh trình độ cao đẳng 1.000 sinh viên, trung cấp 6.000 học 

sinh, sơ cấp và dưới 3 tháng có 14.000 học viên. Tỉnh phấn đấu tỉ lệ học sinh, sinh viên, học viên 

tốt nghiệp được giải quyết việc làm đạt 85%. Với có 21 cơ sở giáo dục nghề nghiệp (GDNN), 

trong đó tập trung là 4 trường cao đẳng, 3 trường trung cấp, 2 trung tâm GDNN và 10 trung tâm 

giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên (GDNN-GDTX) cấp huyện… trong năm 2022, hệ 

thống GDNN trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh đã tuyển sinh 20.926 học sinh, sinh viên (vượt 16,3% chỉ 

tiêu kế hoạch). (Lao Dong Ngày 18/4) 

 

Vĩnh Phúc: Sau 15 Năm, Lao Động Qua Đào Tạo Nghề Tăng Hơn 3 Lần 

 

Theo thống kê, hiện Vĩnh Phúc có trên 251.000 công nhân, lao động đang làm việc tại các doanh 

nghiệp trên địa bàn tỉnh; lao động trong doanh nghiệp ngoài nhà nước chiếm hơn 37% và lao 

động trong doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài chiếm hơn 62% số lao động đang làm việc tại 

doanh nghiệp đã qua đào tạo tăng gấp 3,2 lần so với năm 2008. (Lao Dong Ngày 14/4) 

 

Hướng Tới Đào Tạo Nghề Theo Chuẩn Quốc Tế 

 

Chiều 17/4, Trường Cao đẳng Lào Cai và Công ty Skills Consulting (New Zealand) đã tổ chức 

Ký kết Biên bản ghi nhớ, làm cơ sở để hai đơn vị thiết lập mối quan hệ chiến lược, tăng cường 

hợp tác trong lĩnh vực đào tạo nghề. Theo đó, trong thời gian tới, Trường Cao đẳng Lào Cai và 

Công ty Skills Consulting của New Zealand sẽ hợp tác đào tạo và cấp chứng nhận cho giảng viên 

của Trường Cao đẳng Lào Cai để đào tạo và hướng dẫn toàn diện cho sinh viên hệ cao đẳng nghề 

Điện theo tiêu chuẩn của Newzealand. Tổ chức đào tạo nghề Điện cho sinh viên tại hai nước và 

được cấp văn bằng của Việt Nam và Newzealand. Cùng với đó, trong quá trình đào tạo, Trường 

Cao đẳng Lào Cai sẽ đưa sinh viên đến New Zealand để hoàn thành các bằng cấp của New 

Zealand… (Dan Toc, Phap Luat Ngày 17/4) 

 

https://dantri.com.vn/lao-dong-viec-lam/quy-1-lao-dong-viet-nam-di-lam-viec-o-nuoc-ngoai-tang-gap-15-lan-20230413143019952.htm
https://vneconomy.vn/quy-1-2023-xuat-khau-lao-dong-tang-hon-15-lan.htm
https://thanhnien.vn/xuat-khau-lao-dong-quy-1-tang-15-lan-1852304131653114.htm
https://daibieunhandan.vn/doi-song/lao-dong-di-lam-viec-nuoc-ngoai-gap-15-lan-cung-ky-nam-truoc-i324198/
https://nghenghiepcuocsong.vn/xuat-khau-lao-dong-tang-gap-15-lan-trong-quy-1/
https://laodong.vn/viec-lam/quang-ninh-hon-1000-hoc-sinh-duoc-tu-van-giao-duc-nghe-nghiep-1180651.ldo
https://laodong.vn/viec-lam/ha-tinh-tuyen-21000-nguoi-hoc-nghe-85-ra-truong-co-viec-lam-1181368.ldo
https://laodong.vn/cong-doan/vinh-phuc-sau-15-nam-lao-dong-qua-dao-tao-nghe-tang-hon-3-lan-1179754.ldohttps:/laodong.vn/cong-doan/vinh-phuc-sau-15-nam-lao-dong-qua-dao-tao-nghe-tang-hon-3-lan-1179754.ldo
https://baodantoc.vn/huong-toi-dao-tao-nghe-theo-chuan-quoc-te-1681721231962.htm
https://baophapluat.vn/truong-cao-dang-lao-cai-day-manh-dao-tao-nghe-theo-chuan-quoc-te-post472760.html


 

 

 

Cà Mau Sẽ Dành Hơn 71 Tỉ Đồng Cho Đào Tạo Nghề Giai Đoạn 2023 - 2025 

  

Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tỉnh Cà Mau vừa triển khai kế hoạch đào tạo nghề cho 

người lao động giai đoạn 2023 - 2025. Các ngành chức năng của tỉnh sẽ tuyển sinh, đào tạo nghề 

cho khoảng 84.000 người lao động, với các trình độ cao đẳng (2.835 người), trung cấp (855 

người), sơ cấp và thường xuyên (80.310 người). Kinh phí thực hiện kế hoạch hơn 71 tỉ đồng từ 

nguồn vốn trung ương, địa phương và xã hội hóa. (NLD Ngày 18/4) 

 

Hơn 19.000 Người Khuyết Tật Được Học Nghề Mỗi Năm 

 

Hằng năm có khoảng 19.000 người khuyết tật được dạy nghề tạo việc làm. Các đơn vị cũng đã 

giới thiệu việc làm cho khoảng trên 20.000 lượt người khuyết tật với tỉ lệ thành công đạt trên 

50%, khoảng gần 40.000 người khuyết tật được vay vốn Quỹ Quốc gia về việc làm với lãi suất 

ưu đãi. (NLD, Dan Tri Ngày 17/4) 

 

Ngành Truyền Thông Có Nhu Cầu Tuyển Dụng Cao Nhất 

 

Theo Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội (LĐTBXH), lĩnh vực thông tin, truyền thông là 

những nhóm ngành có nhu cầu tuyển dụng nhiều nhất. Tiếp theo đó là công nghiệp chế biến chế 

tạo; hoạt động tài chính ngân hàng và bảo hiểm; bán buôn bán lẻ; hoạt động chuyên môn, khoa 

học và công nghệ. Hiện xu hướng tuyển dụng của doanh nghiệp và tìm việc người lao động từ 

internet cũng tăng mạnh, thống kê trong quý I/2023 có gần 17.000 lượt doanh nghiệp đăng tuyển 

dụng hơn 75.000 lao động trên internet. (Lao Dong Ngày 18/4) 

 

Giải Quyết Việc Làm Cho Người Lao Động 8 Tỉnh, Thành Phố 

 

Sáng 13-4, Trung tâm Dịch vụ việc làm Hà Nội đã phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc làm Bắc 

Ninh, Hải Phòng, Hưng Yên, Thái Nguyên, Thái Bình, Quảng Ninh, Bắc Kạn tổ chức phiên giao 

dịch việc làm trực tuyến kết nối 8 tỉnh, thành phố. Có 126 đơn vị doanh nghiệp tham gia phiên 

này với tổng số 9.358 chỉ tiêu tuyển dụng. (QDND, Kinh Te Do Thi, VOV Ngày 13/4) 
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