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INTRODUCTION

Modular based training programmes for cooperative training
according to international standards

Mechatronics | Industrial Electronics | Metal Cutting | Construction Mechanics |
Electronics for Energy and Building Technology | Mechanics for Sanitary, Heating
and Climate Technology

1. Introduction

The Government of Viet Nam is supported by the German Federal Government through the
Viethamese — German Cooperation “Programme Reform of TVET in Viet Nam” (TVET
Programme). This Programme is implemented by Deutsche Gesellschaft fur Internationale
Zusammenarbeit (GlZ) together with the Viethamese Ministry of Labour, Invalids and Social
Affairs (MoLISA).

The TVET Programme has supported partner TVET Colleges to develop training
programmes for technical occupations that are in line with Viethamese regulations and
international/German standards. These training programmes are flexibly used for the
implementation of cooperative training at TVET institutes and “on the job” in enterprises.

At LILAMA 2 International Technology College (LILAMA 2), the training programmes for
Mechatronics, Industrial Electronics, Metal Cutting, and Construction Mechanics were
developed and are successfully implemented. At the Vocational College of Machinery and
Irrigation (VCMI), the training programmes for Electronics for Energy and Building
Technology and for Mechanics for Sanitary, Heating and Climate Technology were also
developed and are implemented. All training programmes have been developed on the basis
of (i) the needs of business sectors in Viet Nam, (ii) the German occupational standards, (iii)
the stipulating minimum knowledge amount and required competences for learner upon
graduation of the intermediate and college qualification levels of related occupations. The
training programmes were jointly developed by LILAMA 2 and VCMI teachers, technical staff
of partner companies, GIZ experts, and international short-term experts. The highest levels
of all six training programmes have been assessed and recognized as equivalent to German
standards regarding the practical and theoretical content by a German Chambers of Cratft,
the responsible bodies for quality assurance in the German dual vocational training.

2. Characteristics of the training programmes
The training programmes are demand oriented and highly permeable between different

training levels. They also meet the requirements formulated in Circular No.03/2017/TT-
BLDTBXH of the Ministry of Labor, Invalids and Social Affairs prescribing the procedures for



development, appraisal and issuance of the curriculum. The modules are practice-oriented
from basic to advanced level with integrated elements of:

Digitalisation and 14.0

Greening TVET, environmental protection
Occupational safety and health

Gender and Inclusion

3. Structure

Module Module

11 12
Module Module Module Module
7 8 9 10
Module Module Module Module Module Module
1 2 3 4 5 6

Training programmes are designed at different levels as follows:
v' Training programme for intermediate level (approx. 1.5 years)

Besides the general compulsory subjects specified by MOLISA, learners need to
complete 6 technical modules to obtain competencies, knowledge and skills of the
occupation at intermediate level.

v' Training programme for college level (approx. 2.5 years)

Besides the general compulsory subjects specified by MOLISA, learners need to
complete 10 technical modules to obtain competencies, knowledge and skills of the
occupation at intermediate and college levels.

v Training programme for advanced college level (approx. 3 years)

Besides the general compulsory subjects specified by MOLISA, learners need to
complete 12 technical modules to obtain competencies, knowledge, and skills of the
occupation at intermediate, college and advanced college levels that is equivalent to
international/German standards.

To enable pathways and lifelong learning, also separate training programmes for students
that graduated from a lower level have been developed:



v Training programmes for intermediate level transfer to college level
After graduation from intermediate level, learners may transfer to college level and
need to complete 4 additional modules (from module 7 to module 10)

v Training programmes for college level transfer to advanced college level
After graduation from college level, learners may transfer to advanced college level
and need to complete 2 additional modules (module 11 and module 12).

With this training programme structure, TVET institutes can flexibly implement cooperative
training at different levels at their own institutes and at partner companies according to needs
and capabilities. In addition to long-term training at intermediate and college levels, TVET
institutes can also apply/ modify training modules to implement short-term or advanced
training for workers and job seekers according to specific requirements.
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ANLAGE 01
AUSBILDUNGSPROGRAMM

(Gemal Rundschreiben Nr. 03/2017 / TT-BLDTBXH vom 1. M&rz 2017 des Ministerium fiir Arbeit,

Invaliden und Soziales)

Beruf: Industrial Electronic Technician
Berufs-Nr:

Ausbildungsstufe: Intermediate-Stufe
Ausbildungsform: Berufsausbildung
Registrierungsobjekt:

Dauer: 1.5 Jahre

1. Ausbildungssziele
1.1. Aligemeines Ziel:

Elektroniker/innen fir Industrieelektronik arbeiten bei Herstellern von industriellen
Prozesssteuerungseinrichtungen. Ebenso sind sie in Betrieben der Elektroinstallation tétig,
z.B. bei technischen Gebaudeausristern. Dariiber hinaus kénnen sie in Wasser- und
Klarwerken bzw. Recyclinganlagen der Abfallwirtschaft beschéftigt sein. Weiterhin arbeiten sie
in Unternehmen, die Automatisierungslosungen entwickeln, herstellen oder einsetzen. Vor
allem Unternehmen der Elektroindustrie oder des Maschinenbaus kommen in Betracht.
Arbeitsplatze gibt es dartber hinaus auch z.B. in der Automobilindustrie, der chemischen
Industrie, in Kunststoff verarbeitenden Betrieben und zahlreichen anderen
Anwenderbranchen.

Elektroniker/innen fir Industrieelektronik arbeiten auch mit englischsprachigen Unterlagen und
Kommunizieren auch in englischer Sprache, Zuordnung zu Elektrofachkraften im Sinne der
Unfallverhitungsvorschriften, Anwenden von Vorschriften

Elektroniker/innen fir Industrieelektronik arbeiten selbstandig und in Teams

1.2. Spezifische Ziele:

Schaltplane zeichnen

Systeme programmieren

Verlegen von Kabeln

Elektrische Ausriistung der Maschinen

Montage der Anlagen

Ubergabe an den Auftraggeber

Nutzung von IT-Systemen, auch in digitalisierten Prozessen

Anwenden von Vorschriften zu Datenschutz und Informationssicherheit sowie Anwenden von
Vorschriftender elektrischen SchutzmafZnahmen

Beurteilen von elektrischen Anlagen und Systemen hinsichtlich der elektrischen
SchutzmalRhahmen

1.3. Arbeitsposition nach Ausbildungsabschluss:Betreuen von Automatisierungssystemen

Analysieren von Funktionszusammenhéngen und Prozessablaufen

Entwerfen von Anderungen und Erweiterungen von Automatisierungssystemen
Programmieren von Automatisierungssystemen

Installieren, Konfigurieren und Parametrieren der Komponenten und Gerate, Betriebssysteme,
Bussysteme und Netzwerke

Nutzen von Anwendungsprogrammen zur Messdatenerfassung, -tbertragung und —
verarbeitung sowie zur Fertigungs-, Maschinen- oder Prozesssteuerung

Verbinden der Komponenten zu komplexen Automatisierungseinrichtungen und Integrieren in
Ubergeordnete Systeme

Ubergeben der Systeme an Nutzer und Einweisen in die Bedienung

Uberwachen, Warten und Betreiben von Anlagen, regelméaRiges Durchfiihrung von Prifungen
Erstellen und Dokumentieren von Priifablaufen.

Ergreifen von Sofortmal3nahmen und Instandsetzen von Anlagen,

Optimieren von Regelkreisen, Analysieren von Stérungen, Einsetzen von Testsoftware und
Diagnosesystemen

2. Umfang der Kenntnisse und Kursdauer:
- Anzahl der Facher und Module: 06 Module
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- Gesamtvolumen des Wissens: ................ Credit points
- Allgemeinbildende Pflichtfacher: 255 Stunden
- Facher, Fachmodule: 1.920 Stunden

- Theorie: 610 Stunden
- Praxis: 1.268 Stunden
- Prufung: 42 Stunden
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3. Programminhalt:

Richtzeit (Stunden)
darin enthalten
Code . Praxis/
Fach- und Modulname Credit
MH/MD ) Gesamt . | fabrik praxis/
points Theorie . . Pruefung
Experimentieren/
Aufgaben/
Diskussion
| |Allgemeinbildende Pflichtfacher 255 94 148 13
MH  [Politik 30 15 13 2
MH |Rechtserziehung und Arbeitsrecht 15 9 5 1
MH [Kdrpererziehung 30 4 24 2
MH Hglmatvgrte|t|ggng und 45 21 21 3
Sicherheitstraining
MH |Informatik/ Kommunikationssysteme 45 15 29 1
MH |Fremdsprache (Englisch) 90 30 56 4
Il Module
1.1 |Grundmodule (Berufstheoretische
und Berufspraktische Grundbildung) 1920 610 1268 42
MDO1 Anwenden von elektrotechnischen 320 106 208 6
Grundlagen
MDO2 Installieren von 320 106 206 8
Stromversorgungssystemen
MDO3 [Installieren von elektronischen Anlagen 320 106 206 8
MDO4 Reah&eren von St.euerungstechnlk und 320 104 212 4
informationstechnischen Systemen
Gewadbhrleisten Stromversorgung und
MDOS Sicherheit von Betriebsmitteln 320 104 208 8
MDO6 Prufgn und warten von Anlagen und 320 84 228 8
Geraten
Gesamtstunden: 1920 610 1268 42
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4. Anleitung zur Benutzung des Programms

4.1. Allgemeine Pflichtfacher, die vom Ministerium fur Arbeit, Kriegsinvaliden und soziale
Angelegenheiten wird in Abstimmung mit anderen Ministerien / Zweigstellen zur Durchfiihrung
organisiert und verkiindet

4.2. Eine Anleitung zur Bestimmung des Inhalts und der Zeit fir au3erschulische Aktivitaten:

Es ist notwendig, sich auf die spezifischen Bedingungen, Féhigkeiten jeder Schule und den jéhrlichen
Ausbildungsplan fur jeden Kurs, jede Klasse und jede Art von Ausbildungsorganisation zu stitzen, die
im Ausbildungsprogramm jedes Berufs angegeben und veroffentlicht sind Inhalte und Zeit fur
aul3erschulische Aktivitéten festlegen, um die Einhaltung der Vorschriften zu gewéahrleisten.

4.3. Anleitung die Prifung aller Facher und Module zu organisieren:
Die Zeit fur die Organisation der Priifung aller Facher und Module sollte festgelegt werden, und fir
jedes Fach und Modul im Schulungsprogramm gibt es spezifische Anweisungen.

4.4. Anleitung zur Abschlusspriifung und Diplomanerkennung:

- Bildung fir das Schuljahr:

+ Die Teilnehmer missen Schulungsprogramme nach Branche und Beruf absolvieren und sind
berechtigt, die Abschlussprifung abzulegen.

+ Inhalt der Abschlussprifung enthalten: politische Themen; gesamtheorietische Beruf; Praktische
Abschlussprifung

+ Die Schulleiter stiitzen sich auf die Ergebnisse ihrer Abschlussprifungen, die Ergebnisse des
thematischen Schutzes, die Abschlussarbeit der Lernenden und die einschlagigen Vorschriften fir die
Anerkennung von Abschlissen, Diplomen und die Anerkennung des Titels eines echten Ingenieurs
oder Uben Sie den Bachelor (fiir das College-Niveau) gemaf3 den Bestimmungen der Schule.

- Fir das Training nach modalitaten Module oder der Kreditakkumulation:

+ Die Teilnehme mussen das Fortbildungsprogramm der Mittelstufe, College fur jeden Beruf
absolvieren und eine ausreichende Anzahl von Modulen oder Leistungspunkten gemaf den Vorgaben
im Fortbildungsprogramm erwerben.

+ Der Schulleiter entscheidet auf der Grundlage der kumulierten Ergebnisse des Lernenden, ob er den
Abschluss sofort fir den Lernenden anerkennt oder eine spezielle Abschlussarbeit als Voraussetzung
fur die Prifung des Abschlusses anfertigt.

+ Schulleiter stiitzen sich auf die Ergebnisse der Anerkennung von Abschliissen zur Vergabe von
Diplomen und erkennen den Titel eines praktizierenden Ingenieurs oder eines praktischen
Junggesellen (fur das College-Niveau) gemaf den Bestimmungen mit den Schulvorschriften an.

4.5. Sonstige Anmerkungen (falls vorhanden):
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ANLAGE 03
MODULPROGRAMM

(Gemal Rundschreiben Nr. 03/2017 / TT-BLDTBXH vom 1. Mé&rz 2017 des Ministerium fir Arbeit,

Invaliden und Soziales)

Modulname: Anwenden von elektrotechnischen Grunlagen
Modulcode:  MDO1
Richtzeit: 320 Stunden

Theorie:
Praxis:

106 Stunden
208 Stunden

Prifung: 6 Stunden

I. Modul Zuordnung und Charakteristik:

Zuordnung: Als Grundlagen-Modul den anderen Fachmodulen voraus unterrichtet

Charakteristik:

Das Modul ist praxisbezogen mit theoretischen Grundlagen. Die Auszubildenden werden umfassend
in allen Grundlagen fir die nachfolgenden Module geschult. Sie lernen den Zusammenhang zwischen

den Gru
Arbeitss

ndlagen, die jedes Modul aufweist, und der praktischen Umsetzung kennen. Alle Aspekte der
icherheit, Gesundheits- und Umweltschutz werden vermittelt und umfassend vertieft, sodass

ein Bewusstsein fir die hohe Relevanz im Berufsfeld entsteht. Werkstoff-, Werkzeugkunde und
technisches Zeichnen werden praxisbezogen erlautert und erlernt.

Il. Modulziele:

Kenntnisse:

Die Auszubildenden erhalten zu Beginn ihrer Ausbildung einen grundsétzlichen Uberblick tiber
relevante Sicherheits- und Schutzmalinahmen, sowie tUber Verhalten im Notfall (Unfall, Brand,
etc.).

Die Auszubildenden verstehen die Ablaufe am Installationsort und die Kombination
unterschiedlicher Gewerke

Die Auszubildenden lernen die wiederkehrenden Werkstoffe und Werkzeuge kennen, kénnen
diese verwenden und die Sicherheitsrelevanten Vorschriften einhalten

Technisches Zeichnen als Grundlage fiir die Konstruktion und Umsetzung von elektrischen
Anlagen und Einrichtungen

Die Auszubildenden kennen die Grundlagen und kénnen anhand von Zeichnungen Arbeitsorte
und Arbeitsprozesse ableiten.

Fahigkeiten:

Die Auszubildenden erwerben grundlegende Kommunikationskompetenzen, um den
Austausch mit Kollegen und Kunden erfolgreich zu gestalten.

Die Auszubildenden kénnen mit Fachliteratur umgehen und diese einsetzen

Die Grundlagen der Arbeitsorganisation versetzen die Auszubildenden in die Lage sich selbst
und die Arbeitsprozesse zu organisieren.

Selbstandigkeit und Verantwortung :

- Gewabhrleistung von Sicherheit und Umwelthygiene

- Bewusstes Selbststudium zur Verbesserung ihrer Leistungsfahigkeit

- Anwendung des erlernten Wissens auf die tagliche Arbeitsrealitat

- Bekommen ein Verantwortungsbewusstsein fiir sich selbst und den Job
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IIl. Modulinhalt:
1. Aligemeine inhaltliche und zeitliche Zuordnung:

Nr

Modulare Unterrrichtseinheiten

Richtzeit (Stunden)

Gesamt

Theorie

Praxis/
Labor/
Diskussion /
Aufgaben

Prifung

Unterrichtseinheit 1
1. Grundlagen Arbeitssicherheit,
Gesundheits- und Umweltschutz

1.1. Arbeitsschutz- und
Unfallverhitungsvorschriften

1.2. Vorschriften zur Arbeitssicherheit und
Arbeitshygiene

1.3 Grundkenntnisse Umweltschutz

1.4 effizienter Umgang mit Energie und
Ressourcen

1.5 Verhalten bei Unfallen

1.6 vorbeugender Brandschutz

16

13

Unterrichtseinheit 2
2. Grundlagen Betriebliche und
Technische Kommunikation

2.1. Kognitive Fahigkeiten, Kommunikative
Fahigkeiten

2.2. Losungsorientiertes Verhalten und
Methoden zur Problemldsung

2.3 selbststandige Arbeit / Teamarbeit

2.4 Fachsprache Viethamesisch / Englisch

56

24

32

Unterrichtseinheit 3
3. Grundlagen Arbeitsorganisation und
Qualitdtsmanagement

3.1 Erstellung von Arbeitsplanen und
Strukturierung der Arbeit

3.2 Qualitat der Arbeit und
Qualitatssichernde Mal3Bhahmen

3.3 Montageablaufe

3.4 Einrichtung des Arbeitsplatzes
3.5 Leitern, Gerlste und Transport

56

abla24

32

Unterrichtseinheit 4
4. Grundlagen Werkstoff- und
Werkzeugkunde

4.1 Vorstellung und Erklarung von
Verbrauchsmaterialien, Sortierung und
Aufbewahrungsmethoden

4.2 Wissen und Handhabung von
Werkzeugen und Ausristung fur
Installation, Inspektion und Wartung

100

28

72

Unterrichtseinheit 5
5. Technisches Zeichnen

5.1 Konstruktionszeichnungen und
Schaltplanarten

5.2 Erstellung von
Konstruktionszeichnungen

86

27

59
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Richtzeit (Stunden)
_ _ _ Praxis/
Nr Modulare Unterrrichtseinheiten Gesamt | Theorie _ Labo_r/ Prifung
Diskussion /
Aufgaben

5.3 Einzelteilzeichnungen,

Zusammenstellungszeichnungen

5.4 Ubersichtsschaltplane von Geb&auden

und Raumen, Verdrahtungs- und

Anschlussplane lesen und anwenden

Summe inclusive Pruefung 320 106 208 6
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2. Detaillierter Inhalt
Unterrichtseinheit 1: Grundlagen Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz

Zeit:

1. Ziel:

16 Stunden

- Die Auszubildenden erhalten zu Beginn ihrer Ausbildung einen grundséatzlichen Uberblick tiber
relevante Sicherheits- und Schutzmaflinahmen, sowie Gber Verhalten im Notfall (Unfall, Brand, etc.).
- Diese Grundlagen werden in den einzelnen Fachmodulen jeweils wiederholt bzw. ergénzt, wenn
spezielle Arbeitsorte, Werkzeuge, Geréate und Anlagen oder Gefahrenquellen zum Einsatz kommen.

2. Inhalt:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften

1.1.1. Grundlegende Regelungen zum Arbeitsschutz und zur Unfallverhiitung werden erlernt

1.1.2. Die Auszubildenden kennen die einschlagigen Regelungen und kénnen die
Schutzmalnahmen zur Verhitung von Unféllen anwenden

1.1.3.Umsetzung von Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungsmaf3nahmen

Vorschriften zur Arbeitssicherheit und Arbeitshygiene

1.2.1.Notwendiges theoretisches Wissen, um die einschlagigen Regelungen zur Sicherheit
am Arbeitsplatz und zur Hygiene am Arbeitsplatz zu gewéhrleisten.

1.2.2.Umsetzung von Arbeitssicherheits- und ArbeitshygienemaflZnahmen

1.2.3.Praktisch werden die Anwendungsgebiete im Berufskolleg und am betrieblichen
Ausbildungsort (Betrieb oder Kolleg) angeschaut und die Ubertragbarkeit auf externe
Arbeitsorte (beim Kunden) erlautert.

Grundkenntnisse Umweltschutz

1.3.1.Aligemeine Grundlagen zum Umweltschutz und die Anwendungsgebiete im Arbeitsalltag

1.3.2.Anwendung relevanter Umweltschutzregelungen

1.3.3.Fachgerechte Entsorgung von Abféllen, insbesondere Spezialabfélle im Rahmen der
Berufsausubung.

Effizienter Umgang mit Energie und Ressourcen

1.4.1.Einsatz von Energie und Ressourcen (Grundsatzlich) und Berticksichtigung von
berufspraktischen Anwendungsfeldern.

1.4.2.Die Auszubildenden sollen einen Einblick in Ressourcenschonendes Verhalten erlernen,
dass auch in der Berufspraxis an Kunden weitergegeben werden kann.

Verhalten bei Unféllen

1.5.1.Theoretische und praktische Anwendungsfelder von Verhaltensweisen bei Unféllen

1.5.2.Die Auszubildenden kénnen geeignete Mafl3nahmen ergreifen, um Unfallopfer bis zum
eintreten professioneller Hilfskréafte zu versorgen

1.5.3.Neben allgemeinen Unféllen liegt der Schwerpunkt auf den Gefahren und dem Umgang
bei Unféallen mit Strom und Maschinen bzw. Anlagen

1.5.4.Umgang mit Erste-Hilfe-Situationen fur Unfallopfer wéahrend des Installations- und
Wartungsprozesses

vorbeugender Brandschutz

1.6.1.Geeignete MaRnahmen, um Brande zu verhindern kennen

1.6.2.Risiken von Strom und Brandentstehung

1.6.3.vorbeugender Brandschutz

1.6.4.Umgang mit Loschgeréaten

1.6.5.Einsatz von Loéschgeraten in elektrischen Anlagen

1.6.6.Einsatz geeigneter Schutzwerkzeuge. Einsatz geeigneter Brandbekampfungsmittel
1.6.7.L6schen von Bréanden in elektrischen Anlagen
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Unterrichtseinheit 2: Grundlagen Betriebliche und Technische Kommunikation
Zeit: 56 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden erwerben grundlegende Kommunikationskompetenzen, um den Austausch mit
Kollegen und Kunden erfolgreich zu gestalten.

- Die Auszubildenden kénnen mit Fachliteratur umgehen und diese einsetzen

2. Inhalt:

2.1 Kognitive Fahigkeiten, Kommunikative Féhigkeiten
2.1.1  Grundlagen der Kommunikation
2.1.2 Verhalten gegeniiber Kollegen, Vorgesetzten und Kunden
2.2 Losungsorientiertes Verhalten und Methoden zur Problemlésung
2.2.1 Grundlagen der Problemlésung
2.2.2 Gestaltungsspielrdume
2.2.3 Kompetenzbereiche einzelner Mitarbeiter
2.2.4  Grundlagen Kundenkommunikation
2.2.5 Praxis: zielgerichtetes Arbeiten (Wirtschaftlichkeit, Zeit- und Ressourceneinsparung,
Umweltschutz)

2.3 selbststandige Arbeit / Teamarbeit
2.3.1 Grundlagen der Zusammenarbeit
2.3.2 Abstimmung zwischen Kollegen
2.3.3 Hierarchieebenen
2.3.4 Organisationsmdglichkeiten bei selbststandiger Arbeit oder Teamarbeit

2.4 Fachsprache Vietnamesisch / Englisch
2.4.1 Handbucher, Fachzeitschriften, Betriebs- und Gebrauchsanleitungen in
Vietnamesisch und Englisch lesen und verstehen
2.4.1.1 Fachubliche Handbulcher und Zeitschriften
2.4.1.2 Betriebs- und Gebrauchsanweisungen lesen
2.4.1.3 Inhalte reproduzieren kénnen
2.4.1.4 Quellen einschatzen und auswéhlen
2.4.1.5 Beurteilung der Qualitat der Quellen
2.4.1.6 Ubertragung der Inhalte auf betriebliche Situationen
2.4.2 berufsbezogene nationale und internationale Vorschriften, technischen Regelwerke
und sonstige technische Informationen in viethamesisch und englisch lesen,
auswerten und anwenden
2.4.2.1 Quellen der Vorschriften
2.4.2.2 Anwendungsfelder fur berufsbezogene nationale und internationale Vorschriften
2.4.2.3 Geltungsbereiche der Vorschriften
2.4.2.4 wiederkehrende selbststandige Information Uber Veranderungen in Vorschriften
2.4.2.5 Anwendung einschlagiger Vorschriften
2.4.2.6 Ubertragung auf spezifische Arbeitsfelder
2.4.3 Dokumentation in viethamesischer und englischer Sprache erstellen und verstehen
2.4.3.1 Wartungsbuicher
2.4.3.2 Wartungsintervalle lesen und interpretieren kénnen
2.4.3.3 Dokumentationen anfertigen
2.4.3.4 Arbeitsschritte und Materialeinsatz dokumentieren
2.4.4 Informationen beschaffen, aufgabengerecht bewerten, auswéhlen und in die Arbeit
einbinden
2.4.4.1 Quellen auswahlen und bewerten
2.4.4.2 Regelmalige Aktualisierung (Weiterbildung) der Informationen und der
Anwendung der Information auf Arbeitsfelder
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Unterrichtseinheit 3: Grundlagen Arbeitsorganisation und Qualitdtsmanagement
Zeit: 56 Stunden

1. Ziel:

- Die Grundlagen der Arbeitsorganisation versetzen die Auszubildenden in die Lage sich selbst und
die Arbeitsprozesse zu organisieren.

- Die Auszubildenden verstehen die Ablaufe am Installationsort und die Kombination unterschiedlicher
Gewerke

- Sie entwickeln ein Verstandnis fur Qualitat der eigenen Arbeit und kénnen diese objektiv beurteilen

2. Inhalt:
3.1 Erstellung eines Arbeitsplanen und Strukturierung der Arbeit

3.1.1 Erstellung eines Arbeitsplans

3.1.2 Verwaltung und Umsetzung des Arbeitsplans

3.1.3 Arbeitsleistung aktiv planen und organisieren

3.1.4 Dynamische und kreative Arbeitsprozesse

3.1.5 Implementation des 5S-Prozesses

3.1.6  Arbeitsschritte festlegen und erforderliche Abwicklungszeiten einschétzen

3.1.7 Einhaltung von Terminen verfolgen, bei Stérungen der Leistungserbringung Kunden
informieren und Lésungsvarianten aufzeigen

3.1.8 Planung und Auftragsabwicklung mit Kunden und anderen Gewerken abstimmen
Qualitat der Arbeit und Qualitatssichernde Malinahmen

3.1.9 Arbeitsplane fir theoretische Inhalte erstellen

3.1.10 Umsetzung der Arbeitsplane auf berufsrelevante Themenstellungen

3.1.11 Umgang mit Verzégerungen im Arbeitsplan

3.1.12 Grundlagen der 5S-Methode

3.1.13 Zeit- und Ressourcensparende Arbeitsplanung

3.1.14 Abstimmung des Zeit- und Arbeitsplanes mit anderen Gewerken

3.1.15 Selbst- und Teamorganisation

3.1.16 Entwicklung von Lernplénen fir Ausbildungsinhalte als Praxisbeispiel fur
berufsbezogene Arbeitsplane

3.1.17 Anpassung von Arbeitsplanen an veranderte Voraussetzungen

3.1.18 Kurzfristige Anpassung einzelner Arbeitsschritte

3.1.19 Kommunikation mit dem Kunden zur Terminierung von Arbeitspaketen

3.2 Qualitat der Arbeit und Qualitatssichernde Malinahmen
3.2.1 Beurteilung der Arbeitsqualitat und Leistung
3.2.2 qualitatssichernde Maf3nahmen durchfiihren, Qualitatskontrollen und technische
Prufungen dokumentieren
3.2.3 Grundlagen des Qualitdtsmanagements
3.2.4 Methoden und Wege der Leistungsbeurteilung
3.2.5 Standards und Normen zur Qualitatssicherung
3.2.6 Eigene Arbeitsleistung und Arbeitsqualitat einordnen und objektiv beurteilen
3.2.7 Malstéabe und Toleranzen der Qualitdt anwenden

3.3 Montage

3.3.1 Montage- und Bauteile, Materialien und Betriebsmittel fir den Arbeitsablauf feststellen
und auswahlen, termingerecht anfordern, transportieren, lagern und montagegerecht
bereitstellen

3.3.2 verbrauchtes Material, Ersatzteile und Arbeitszeit sowie Projektablauf dokumentieren,
Nachkalkulationen durchfiihren

3.3.3 Langfristige und mittelfristige Auswahl und Bereitstellung von Montage- und Bauteilen

3.3.4 Planung von Bau- und Montagestellen

3.3.5 Grundlagen Lagerhaltung und Logistik

3.3.6  Umgang mit Herstellern und Handlern

3.3.7 Anforderungen des Kunden an Qualitat und Funktion der ausgewéhlten Materialien
bertucksichtigen

3.3.8 Implementierung des Arbeitsplanes
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3.3.9 Bereitstellung von Material unter Berticksichtigung der
Arbeitsplatzsicherheitsbestimmungen

3.3.10 Fachgerechter Transport

3.3.11 Dokumentation des Materialeinsatzes und Verbrauches wahrend der Arbeit

3.3.12 Nachkalkulationen erstellen Mehrverbrauch und Minderverbrauch dokumentieren

3.4 Einrichtung des Arbeitsplatzes
3.4.1 Arbeitsplatz entsprechend der betrieblichen und sicherheitstechnischen
Anforderungen einrichten
3.4.1.1 Kenntnissen und praktischen Anwendungsvoraussetzungen zur
Arbeitsplatzsicherheit. Sicherheitsvoraussetzungen fir Arbeiter, Kunden und
andere mdoglicherweise an der Montagestelle geféahrdete Personen
3.4.2 Montagestelle einrichten und sichern

3.5 Leitern, Geruste und Transport

3.5.1 Leitern, Geruste, Montagebiihnen, Hebezeuge, Anschlag- und Transportmittel
auswabhlen, einsetzen, sichern, auf- und abbauen
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Unterrichtseinheit 4: Grundlagen Werkstoff- und Werkzeugkunde
Zeit: 100 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden lernen die wiederkehrenden Werkstoffe und Werkzeuge kennen, kénnen diese
verwenden und die Sicherheitsrelevanten Vorschriften einhalten

- Diese Grundlagen werden in den einzelnen Fachmodulen jeweils wiederholt bzw. erganzt, wenn
spezielle Arbeitsorte, Werkzeuge, Gerate und Anlagen zum Einsatz kommen.

2. Inhalt:

4.1 Vorstellung und Erklarung von Verbrauchsmaterialien, Sortierung und
Aufbewahrungsmethoden
4.1.1 Grundlagen der Werkstoffkunde
4.1.2 Allgemeine berufliche Verbrauchsmaterialen
4.1.3 Elektrospezifische Verbrauchsmaterialien
4.1.4 Qualitat der Produkte
4,15 Sortierung und Lagerhaltung
4.1.6 Verschiedene Materialen fur unterschiedliche Einsatzgebiete
4.1.7 Organisation, Sortierung der Materialien
4.1.8 Sortierung und Bereitstellung am Einsatzort und Einsatz im Arbeitsprozess
4.1.9 Objekt- und Materialgerechte Aufbewahrung von Werkstoffen und Materialien

4.2 Wissen und Handhabung von Werkzeugen und Ausristung fir Installation, Inspektion und
Wartung
4.2.1 Grundlagen der Werkzeugkunde
4.2.2 Sicherheitseinweisung
4.2.3 Berufsspezifische Standardausristung
4.2.4  Spezialwerkzeuge und Einsatzfelder
4.2.5 Umgang mit Werkzeugen
4.2.6 Inspektion und Wartung von Werkzeugen
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Unterrichtseinheit 5: Technisches Zeichnen
Zeit: 86 Stunden

1. Ziel:

- Technisches Zeichnen als Grundlage fir die Konstruktion und Umsetzung von elektrischen Anlagen
und Einrichtungen

- Die Auszubildenden kennen die Grundlagen und kénnen anhand von Zeichnungen Arbeitsorte und
Arbeitsprozesse ableiten.

- Diese Grundlagen werden in den einzelnen Fachmodulen jeweils wiederholt bzw. ergénzt, wenn
spezielle Gerate und Anlagen oder zum Einsatz kommen.

2. Inhalt:

5.1. Konstruktionszeichnungen und Schaltplanarten
5.1.1.Lesen und Verstehen von Konstruktionszeichnungen
5.1.2.Schaltplanarten
5.1.3.Anordnungs- und Installationsplane lesen und anwenden
5.1.4.Allgemeine Normen und Anforderungen an Schaltplane und Konstruktionszeichnungen
5.1.5.Bedeutung und Einsatz von Planen und Zeichnungen
5.1.6.Symbole und ihre Bedeutung
5.1.7.Historische Schaltplane, um éltere Installationen beurteilen zu kénnen
5.1.8.Darstellungsmethoden
5.1.9. Mal3e aus Zeichnungen ablesen

5.2. Erstellung von Konstruktionszeichnungen (Praxis)
5.2.1.Manuelle Zeichnung von Konstruktionszeichnungen und Schaltplanen
5.2.2.Einsatz von Computerprogrammen zur 2D und 3D Darstellung von Zeichnungen und
Planen
5.2.3.Ansichten und Teilansichten erstellen und zeichnen
5.2.4.Mal3stab und Bemaflung von technischen Zeichnungen

5.3. Einzelteilzeichnungen, Zusammenstellungszeichnungen
5.3.1.Einzelteilzeichnungen, Zusammenstellungszeichnungen, Explosionszeichnungen und
Stucklisten lesen und anwenden
5.3.2.Zeichnung technischer Anlagen lesen und verstehen kénnen
5.3.3.Erstellung von Sticklisten auf Grundlage von technischen Zeichnungen
5.3.4.Recherche von Ersatzteilen aus den technischen Zeichnungen

5.4. Ubersichtsschaltplane von Gebauden und Raumen, Verdrahtungs- und Anschlusspliane
5.4.1.Ubersichtsschaltplane von Gebauden und Raumen, Verdrahtungs- und Anschlusspléne
lesen und anwenden
5.4.2.Hinweise auf sicherheitsrelevantes Verhalten auf Grundlage von Ubersichtsschaltplanen
5.4.3.Standorte technischer Anlagen und Leitungen in Schaltplanen ablesen und im Raum
orten.
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IV. Bedingungen fir die Modulumsetzung
1. Fachklassenzimmer/ (Ausbildungs-)Werkstatt:
1.1. Theorieschulungsraum / Klassenzimmer
1.2. Ausbildungswerkstatt fir die Praxisanwendung der Grundlagen Sicherheit, Umweltschutz,
Brandschutz, Transport
1.3. Praxisarbeitsplatze fur Grundlagen Werkstoff- und Werkzeugkunde, sowie Einrichtung des
Arbeitsplatzes nach Sicherheits- und Hygienestandards
2. Ausristung und Maschinen:
2.1. PC Arbeitsplatze fiir Konstruktion und technisches Zeichnen
3. Lehr- und Lernmaterialien, Werkzeuge, Verbrauchsmaterialien:
3.1. Fachlehrbuch Elektrotechnik fir Energie- und Gebaudetechnik
3.2. Tabellenbuch
3.3. Ausristung fir Erste Hilfe Kurs
3.4. Ausristung Brandschutz und Brandbekampfung
3.5. Ausriistung Standard Werkzeuge E-Technik
3.6. Handwerkzeuge fir jeden Auszubildenden
3.7. Ausrlstung Standard Werkstoffe E-Technik
4. Weitere Bedingungen:

V. Pruefungsinhalte und -methoden, Bewertungsschema
1. Inhalt:

Kenntnisse:

+ Werkzeuge und Ausriistung fur Installation, Inspektion und Wartung verstehen und handhaben

+ Einzelteilzeichnungen, Zusammenstellungszeichnungen, Explosionszeichnungen und Sticklisten
verstehen und verwenden

+ Ubersichtsschaltplane von Gebauden und Raumen, Verdrahtungs- und Anschlussplane lesen und
anwenden

+ Konstruktionszeichnungen lesen und verstehen

+ Ursachen fur Unsicherheit finden und AbhilfemaRnahmen schaffen

+ Arbeitsplan erstellen

+ Arbeitsplan verwalten und implementieren

+ Verbrauchsmaterialien, Klassifizierung und Lagermethoden vorstellen und erlautern

Fahigkeiten:

+ Umsetzung von Arbeitsschutz- und Hygienemafinahmen
+ Implementierung des 5S-Prozesses

+ Bauzeichnungen erstellen

+ Effiziente Nutzung der Energie und Ressourcen

+ Anwendung der relevanten Umweltschutzbestimmungen
+ Handeln im Falle eines Unfalls

Selbstandigkeit und Verantwortung:

+ Arbeitsschutz- und Umweltschutzgrundséatze umsetzen, durch Beobachtung mit Checkliste von 90%
der richtigen Antwort.

+ Lernzeit und Kreativitéat beim Lernen gewahrleisten, durch Beobachtung mit Checkliste bzw.
Bewertung.

+ Uber 80% am theoretischen Lernen und 100% an den Ubungen / der Praxis teilinehmen.

2. Methoden:
Die Bewertung basiert auf den von den Auszubildenden durchgefiihrten Projektiibungen / Produkten
und erfolgt auf der Grundlage von:
1) Bestimmungen uUber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fur Azubis bei
Abschluss der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeheren Niveau (Entscheidung Nr. 2335 / QD-
TCGDNN): Industrieelektronik.
2) Inhalt der Berufsausbildung, der im DACUM-Format des Berufes beschrieben wird: Techniker
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der Industrieelektronik.

Kenntnisse

Es wird durch miindliche und schriftliche Tests wie Multiple-Choice-Test, Theorie-Praxis- Ubungen
oder praktische Ubungen waehrend der Implementierung von Modulteilen Kenntnisse, Faehigkeiten
und Verhalten bewertet. Die Bewertungen werden gemaf den geltenden Vorschriften berechnet.

Fahigkeiten
Bewertung der praktischen Fahigkeiten der Azubis durch Beobachtungsmethode anhand der
Checkliste / Bewertung und der praktischen Ubungen, die die folgenden Anforderungen erfiillen:
Technische Standards.
Ausfihren der Aufgaben.
Zeitvorgabe.
Organisation des Arbeitsplatzes.
Arbeitssicherheit.

Selbstandigkeit und Verantwortung
Bewertung der Einstellungen der Azubis wie Sorgfalt, Ausfuehrlichkeit, Genauigkeit, Disziplin,
Befolgung der Vorschriften, Teamwork, Unabhéangigkeit, Verantwortung und Zusammenarbeit, durch

Beobachtung im gesamten Aussbildungsprozess und Ueberpruefung der vollen Teilnahme der Azubis

an der Ausbildung.
VI. Richtlinien far die Modulumsetzung:

1. Anwendungs- und Betatigungsbereich
Dieses Modul wird verwendet, um fuer das Neaveu Mittelstufe, Oberstufe der Berufsfachschule

(mit vietnamesischen Standards) und Oberstufe der Berufsfachschule mit deutschen Standards zu

unterrichten, basierend auf dem deutschen Standard des Berufs "Techniker Industrieelektronik".
2. Richtlinien fuer den Einsatz von Lehr- und Lernmethoden

Fur Lehrer und Ausbilder:
Es ist notwendig, die Azubis regelmaRig zu Gberwachen und zu bewerten, inshesondere bezogen
auf die Arbeitssicherheit und den Umwelt.

+ Lehrer und Ausbilder im Unternehmen mussen sich vor dem Unterricht vollstandig auf die
Bedingungen fiir die Durchfihrung der Lektion basierend auf jenem Inhalt vorbereiten, um die
Qualitat des Unterrichts sicherzustellen.

+ Der theoretische Inhalt ist in Bezug auf die Analyse von Zeichnungen und Normen in
technischen Zeichnungen.

+ Bei der Praxis sollen die Lehrer den relevanten Lernstoff wiederholen und die
Durchfuehrungsschritte sorgfaltig darstellen. Nach jeder Ubung miissen Berichte gesammelt
werden, um das Wissen der Azubis zu beurteilen.

+ Zunehmender Einsatz von Unterrichtsmitteln, Utensilien und Demonstrationen zur Steigerung
der Unterrichtseffektivitat.

+ Anwendung von Lehrmethoden, Lehrdokumenten, Selbststudium und Gruppenarbeit fir die
theoretische Ausbildung.

+ Anwendung von 4-Stufen-Trainingsmethoden, Projektmethoden fur die praktische Ausbildung.
+ Mit den Azubis die Ergebnisse ihrer Arbeit auf transparente Weise bewerten und beraten.

Fir Auszubildende:
+ Die Anweisungen genau anhdren und regelméaRig an Lernmodulen teilnehmen.
+ Die Vorschriften zum Arbeitsschutz und zur -sicherheit fir Personen und Geréte beachten.
+ Umweltschutzbestimmungen einhalten und dazu beitragen.
+ Unterrichts- und Werkstattsvorschriften einhalten.
+ Konzentriert zuhéren, sich Notizen machen und bei Unklarheiten Fragen stellen

+ Fragen an Lehrer und Ausbilder im Unternehmen oder an andere Mit-Azubis bei Schwierigkeiten

der Handhabungen stellen.
+ Schulungsplatz und Ausristung fur die Arbeit vorbereiten, vorsichtig vorgehen und sauber und
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ordentlich halten.
+ Ergebnisberichte schreiben.

Zu beachtende Aspekte:

- Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz beachten

- Konstruktionszeichnungen erstellen

- Informationen sammeln, bewerten, nach Funktionen auswahlen und sie in die Arbeit integrieren

Referenzdokument:

- Bestimmungen tber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fiir Azubis bei Abschluss
der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335/ QD-
TCGDNN): Industrieelektronik

- Der Inhalt der Berufsausbildung wird im DACUM-Format des Berufes beschrieben: Techniker
Industrieelektronik

Nachschlagewerke und Verdéffentlichungen

- DR. Nguyen Viet Dong, "Handbuch zur Gesundheitssicherheit im Arbeitsumfeld”, Informations-
und Kommunikationsverlag, 2018.

- MA Hoang Tri, "Lehrwerk fir Arbeitssicherheit und Umweltschutz in der Industrieelektrik”, Verlag
der Nationalen Universitat von Ho-Chi-Minh-Stadt, 2013.

- “Lehrwek fir technisches Zeichnen” - Tran Huu Que - Bildungsverlag

- “Berufbeherrschung - Fachkunde Elektrotechnik”, Jugendverlag, 2014

Notizen und Erlauterungen (ggf.)
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ANLAGE 03
MODULPROGRAMM
(Gemal Rundschreiben Nr. 03/2017 / TT-BLDTBXH vom 1. Marz 2017 des Ministerium fir Arbeit,
Invaliden und Soziales)

Modulname: Installieren von Stromversorgungssystemen
Modulcode:  MDO02

Richtzeit: 320 Stunden
Theorie: 106 Stunden
Praxis: 206 Stunden
Prifung: 8 Stunden

I. Modul Zuordnung und Charakteristik:

Zuordnung: Als Fachmodul nach dem Modul 1 “Grundlagen Elektrotechnik” unterrichtet
Charakteristik:

Das Modul ist iiberwiegend praxisorientiert und berticksichtigt die notwendige Vermittlung
theoretischer Kenntnisse. Dabei vertieft es noch einmal die Grundlagen der Arbeitssicherheit und der
Sicherheit im Umgang mit elektrischem Strom, sowie des technischen Zeichnens. Durch das Modul
erwerben die Auszubildenden die notwendigen Kenntnisse, um vorhandene elektrotechnische
Systeme zu analysieren und zu bewerten. Dariiber hinaus lernen sie wie vorhandene Systeme
erweitert oder verandert werden, sowie neue Systeme geplant werden. Die Auszubildenden kénnen
die Voraussetzungen der Installationsumgebung, die Anforderungen der Kunden und die
einzusetzenden Werkstoffe beschreiben und fiir die Planung auswahlen.

Il. Modulziele:

Kenntnisse:

- Die Auszubildenden erhalten die fachlichen Grundlagen fir den Umgang mit elektrotechnischen
Systemen. Sie erlernen die theoretischen und praktischen Fahigkeiten, um die grundlegenden
Materialien und Werkzeuge fachgerecht einzusetzen.

Fahigkeiten:

- Die Auszubildenden erwerben die praktischen Fahigkeiten, um die grundlegenden Materialien und
Werkzeuge fachgerecht einzusetzen.

- Die Auszubildenden erwerben erganzende und vertiefende Kommunikationskompetenzen

Selbstandigkeit und Verantwortung:
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IIl. Modulinhalt:
1. Allgemeine inhaltliche und zeitliche Zuordnung:

Richtzeit (Stunden)

Praxis/
Nr Modulare Unterrrichtseinheiten . Labor/ .
Gesamt | Theorie Diskussion / Prifung
Aufgaben
1 |Unterrichtseinheit 1 38 32 6
1. Grundlagen Elektrotechnische Systeme
1.1. Diagramme, Funktionsprinzipien,
Konstruktions- und Installationsmethoden
1.2 Betriebsmittel und Grundgréfzen
1.3 Bauelemente und Funktionseinheiten
2 |Unterrichtseinheit 2
2. Sicherheit im Umgang mit Strom 12 8 4
3 |Unterrichtseinheit 3 30 15 15
3. Messverfahren, Funktionsprifung und
Fehlersuche
4 Unterrichtseinheit 4 16 8 8
4. Vertiefung Technisches Zeichnen
5 |Unterrichtseinheit 5 28 12 16

5. Installation und Anderung von
Stromversorgungssystemen

5.1. Installation von
Stromversorgungssystemen

5.2 Beurteilung und Anderungsplanung von
Stromversorgungssystemen

6 |Unterrichtseinheit 6 16 8 8
6. Stromkreise, SchutzmalRnahmen fir
Installationen und Montageorte

6.1. Stromkreise und SchutzmalRnahmen
festlegen

6.2 Leitungswege und Montageorte unter
Beachtung der elektromagnetischen
Vertraglichkeit festlegen

7. |Unterrichtseinheit 7 156 12 144
7. Grundlagen Materialverarbeitung

7.1 Materialien mittels Ségen, Bohren, Senken
und Gewindeschneiden, bearbeiten sowie Kleb-
und Schraubverbindungen herstellen

8. |Unterrichtseinheit 8: 16 8 8
8. Ergénzung und Vertiefung des Moduls
Grundlagen Kommunikation

8.1. Daten sichern und archivieren

8.2. nationale und internationale Vorschriften
zur Datensicherung und Datenschutz
anwenden

Summe inclusive Pruefung 320 106 206 8
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2. Detaillierter Inhalt

Unterrichtseinheit 1: Grundlagen Elektrotechnische Systeme
Zeit: 38Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden lernen die Grundlagen von elektrotechnischen Systemen kennen

- Die Auszubildenden kdnnen die Einsatzorte von elektrotechnischen Systemen erkennen und auf
Tauglichkeit analysieren

- Sie kennen Verhalten und Kennwerte von exemplarischen Bauelementen und Funktionseinheiten
und kénnen die Einsatzorte benennen

2. Inhalt:
1.1. Diagramme, Funktionsprinzipien, Konstruktions- und Installationsmethoden

1.1.1.Beschreibung und Verstandnis von Strukturdiagrammen, Funktionsprinzipien,
Konstruktions- und Installationsmethoden

1.1.1.1. Grundlagen von Strukturdiagrammen, Funktionsprinzipien, Konstruktions- und
Installationsmethoden
1.1.1.2. Unterschiede in Einsatz und Anwendung

1.1.1.3. Einsatzbereiche im Arbeitsalltag
1.1.1.4. Methoden der Erstellung und Anpassung

1.2. Betriebsmittel und Grundgrof3en
1.2.1.Anforderungen an elektrische Betriebsmittel
1.2.2.Funktion und Einsatzgebiete von Grundschaltungen
1.2.3.Elektrische Grundgrof3en kennen

1.3. Bauelemente und Funktionseinheiten
1.3.1.Verhalten und Kennwerte exemplarischer Bauelemente und Funktionseinheiten
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Unterrichtseinheit 2: Sicherheit im Umgang mit Strom
Zeit: 12 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden kennen die Gefahren von elektrischem Strom und kénnen die Gefahrenquellen

im Arbeitsalltag erkennen
- Gefahrenquellen fir beteiligte Arbeiter/innen, Kunden und Passanten werden bei der Einrichtung des

Arbeitsplatzes berticksichtigt und den Anforderungen und Vorschriften gemaf abgesichert
2. Inhalt:

2.1. Gefahren des elektrischen Stromes, Sicherheitsregeln, Arbeitsschutz
2.1.1.Vertiefung der Grundlagen Arbeitssicherheit und Kenntnisse von speziellen Schutz- und
Sicherheitsregeln im Bereich Strom
2.1.2.Anwendung von Sicherheitsregeln
2.1.3.Einrichtung des Arbeitsplatzes auf Grundlage der Sicherheitsregeln
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Unterrichtseinheit 3: Messverfahren, Funktionsprifung und Fehlersuche
Zeit: 30Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die Ublichen Messverfahren und kdnnen sie anwenden

- Die Auszubildenden kénnen elektrotechnische Systeme auf ihre Funktion tberprifen

- Die Auszubildenden kennen die Ublichen Fehlersuchverfahren, kennen typische Fehlerquellen und
kodnnen diese erkennen und eingrenzen

2. Inhalt:

3.1. Messverfahren
3.1.1 Kenntnisse der einschlagigen Messverfahren
3.1.2 Anwendung der Messverfahren

3.2 Funktionsprifung
3.2.1 Methoden der Funktionsprifung
3.2.2 Einsatzfelder und Methoden kennen und anwenden

3.3 Fehlersuche
3.3.1 Grundlagen Fehlersuche bei elektrotechnischen Systemen
3.3.2 Typisch auftretende Fehlerquellen
3.3.3 Methoden der Fehlersuche anwenden
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Unterrichtseinheit 4: Vertiefung Technisches Zeichnen
Zeit: 16 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden haben die Grundlagen des technischen Zeichnens wiederholt und vertieft
- Die Auszubildenden kénnen die Regeln des technischen Zeichnens im Berufsalltag anwenden

2. Inhalt:
4.1 Erstellen eines Plans fir die Installation
41.1 Vertiefung technisches Zeichnen und Planerstellung
4.1.2 Spezialisierung auf die Installationsplanung elektrotechnischer Systeme
4.1.3 Einsatz Verbrauchsmaterial
4.1.4 Planung einzusetzender Werkzeugzeuge
4.1.5 Anwendung geeigneter Software
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Unterrichtseinheit 5: Installation und Anderung von Stromversorgungssystemen
Zeit: 28 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden haben die Grundlagen von Stromversorgungssystemen erlernt und kénnen
Installationen analysieren, priifen, beurteilen und Anderungen planen

2. Inhalt:
5.1. Installation von Stromversorgungssystemen
5.1.1. Grundlagen Installation von Stromversorgungssystemen
5.1.2. Regeln und Normen kennen und anwenden
5.1.3. Methoden der Installation anwenden
5.1.4. Befestigungsmethoden und -systeme

5.2, vorhandene Stromversorgung beurteilen, Anderungen planen
5.2.1. Vorhandene Plane lesen und beurteilen
5.2.2. Methoden der Beurteilung
5.2.3. Verénderungen in Anforderung und Normen Uberpriifen und in Planung einbeziehen
5.2.4. Modernisierung von Stromversorgungsanlagen
5.2.5. Erstellung eines Arbeitsplans
5.2.6. Einsatz geeigneter Materialien
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Unterrichtseinheit 6: Stromkreise, SchutzmalRnahmen fir Installationen und Montageorte
Zeit: 16 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die Grundlagen und Einsatzzwecke fiir Stromkreise

- Die Auszubildenden kénnen den Sicherheitsaspekt von Stromkreisen und Schutzmaf3nahmen
einschatzen

- Die Auszubildenden kénnen Montageorte auf ihre Eignung tberpriifen und die Anforderungen an
Montageorte aus der technischen Spezifikation ableiten

2. Inhalt:
6.1 Stromkreise und SchutzmafZnahmen festlegen
6.1.1 Grundlagen Stromkreise
6.1.2 Definition und Planung von Stromkreisen
6.1.3 System- und Umgebungsrelevante Schutzmaflinahmen auswahlen
6.2 Leitungswege und Montageorte unter Beachtung der elektromagnetischen Vertraglichkeit
festlegen
6.2.1 Normen und Vorschriften zur Installation und Montage kennen und anwenden kénnen
6.2.2 Grundlagen Elektromagnetismus
6.2.3 Planung von Leitungswegen unter Beachtung von Sicherheit, Normen, Umweltschutz
und Wirtschaftlichkeit
6.2.4 Methoden der Installation auswahlen und umsetzen kbnnen
6.2.5 Voraussetzungen der Installation (Raumbeschaffenheit, Systemvoraussetzungen etc.)

beurteilen kénnen
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Unterrichtseinheit 7: Grundlagen Materialverarbeitung
Zeit: 156 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden kénnen die unterschiedlichen Be- und Verarbeitungsmethoden fiir die
standardmaRig einzusetzenden Materialien anwenden

2. Inhalt:

7.1 Materialien mittels S&gen, Bohren, Senken und Gewindeschneiden, bearbeiten sowie Kleb-
und Schraubverbindungen herstellen
7.1.1 Vertiefung / Wiederholung Werkzeug- und Werkstoffkunde
7.1.2 Methoden der Be- und Verarbeitung der Werkstoffe
7.1.3 Anforderungen des Einsatzortes und Einsatzzweckes an die zu bearbeitenden Materialien
7.1.4. Sicherheitshestimmungen fir Werkzeuge und Materialien sicher anwenden kénnen
7.1.4.1 Geeignete Be- und Verarbeitungsmethode auswahlen und anwenden
7.1.4.2 Séagen
7.1.4.3 Bohren
7.1.4.4 Senken
7.1.4.5 Gewindeschneiden
7.1.4.6 Klebverbindungen
7.1.4.7 Schraubverbindungen
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Unterrichtseinheit 8: Ergdnzung und Vertiefung des Moduls Grundlagen Kommunikation
Zeit: 16 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden kénnen die Anforderungen an Datensicherung und Datenschutz im Beruf

anwenden

2. Inhalt:
8.1 Daten sichern und archivieren
8.2 nationale und internationale Vorschriften zur Datensicherung und Datenschutz anwenden

8.3 Umgang mit Kundendaten
8.3.1 Umgang mit sensiblen Systemdaten
8.3.2 Schutz von elektrischen Systemen und Anlagen vor Angriffen von Innen und Aul3en
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IV. Bedingungen fir die Modulumsetzung
1. Fachklassenzimmer/ (Ausbildungs-)Werkstatt:
1.1. Theorieschulungsraum / Klassenzimmer
1.2. Ausbhildungswerkstatt fir die Praxisanwendung der Mess- und Installationsverfahren
1.3. Praxisarbeitsplatze fur Materialverarbeitung und Installationstechnik
2. Ausrustung und Maschinen:
2.1. Lern- oder Demowande fir die Installation von Stromversorgungssystemen
2.2. Demowande fur die Installation von Leitungswegen und Stromkreisen
2.3. PC Arbeitsplatze fiir Konstruktion und technisches Zeichnen, sowie die Datensicherung und
Datenschutz
3. Lehr- und Lernmaterialien, Werkzeuge, Verbrauchsmaterialien:
3.1. Fachlehrbuch Elektrotechnik fiir Energie- und Geb&audetechnik
3.2. Tabellenbuch
3.3. Ausriistung Standardmaterial zur Erlernung der Materialverarbeitung
4. Weitere Bedingungen:

V. Pruefungsinhalte und -methoden, Bewertungsschema
1. Inhalt:

Kenntnisse:

+ Gefahren von elektrischem Strom fir den menschlichen Kérper, Sicherheitsregeln und
Arbeitssicherheit verstehen.

+ Methode zum Aufnehmen von Markierungen, Punkten, Meil3eln, Feilen, Bohren und Schneiden von
Gewinden mit Gewindetischen und Gewindeschneidern beschreiben.

+ Die Art des Stromkreises und der Schutzmaflinahmen bestimmen.

+ Methoden zur Qualitditsmessung beschreiben.

+ Plan fUr die Installation erstellen.

+ Das vorhandene elektrische System zur Anderungsplanung analysieren.

+ Messmethoden und -geréte auswahlen und verwenden.

Fahigkeiten:

+ Materialien mittels Sagen, Bohren, Senken Gewindeschneiden bearbeiten sowie Verbindungen mit
Klebstoff und Schrauben herstellen.

+ Messgerate zur Bewertung und Uberpriifung der Produktqualitat verwenden.

+ Stromversorgungssystems installieren.

Selbstandigkeit und Verantwortung:

+ Arbeitsschutz- und Umweltschutzgrundséatze umsetzen, durch Beobachtung mit Checkliste von 90%
der richtigen Antwort.

+ Lernzeit und Kreativitéat beim Lernen gewdhrleisten, durch Beobachtung mit Checkliste bzw.
Bewertung.

+ (iber 80% am theoretischen Lernen und 100% an den Ubungen / der Praxis teilnehmen.

2. Methoden:

Die Bewertung basiert auf den von den Auszubildenden durchgefiihrten Projektiibungen / Produkten

und erfolgt auf der Grundlage von:

1) Bestimmungen Uber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fir Azubis bei Abschluss
der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335 / QD-TCGDNN):
Industrieelektronik.

2) Inhalt der Berufsausbildung, der im DACUM-Format des Berufes beschrieben wird: Techniker der
Industrieelektronik.

Kenntnisse

Es wird durch miindliche und schriftliche Tests wie Multiple-Choice-Test, Theorie-Praxis- Ubungen
oder praktische Ubungen waehrend der Implementierung von Modulteilen Kenntnisse, Faehigkeiten
und Verhalten bewertet. Die Bewertungen werden gemaf den geltenden Vorschriften berechnet.
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Fahigkeiten
Bewertung der praktischen Fahigkeiten der Azubis durch Beobachtungsmethode anhand der
Checkliste / Bewertung und der praktischen Ubungen, die die folgenden Anforderungen erfiillen:
Technische Standards.
Ausfiihren der Aufgaben.
Zeitvorgabe.
Organisation des Arbeitsplatzes.
Arbeitssicherheit.

Selbstandigkeit und Verantwortung

Bewertung der Einstellungen der Azubis wie Sorgfalt, Ausfuehrlichkeit, Genauigkeit, Disziplin,
Befolgung der Vorschriften, Teamwork, Unabhéngigkeit, Verantwortung und Zusammenarbeit, durch
Beobachtung im gesamten Aussbildungsprozess und Ueberpruefung der vollen Teilnahme der Azubis
an der Ausbildung.

VI. Richtlinien fir die Modulumsetzung:

1. Anwendungs- und Betatigungsbereich

Dieses Modul wird verwendet, um fuer das Neaveu Mittelstufe, Oberstufe der Berufsfachschule (mit
vietnamesischen Standards) und Oberstufe der Berufsfachschule mit deutschen Standards zu
unterrichten, basierend auf dem deutschen Standard des Berufs "Techniker Industrieelektronik”.

2. Richtlinien fuer den Einsatz von Lehr- und Lernmethoden

Fur Lehrer und Ausbilder:
Es ist notwendig, die Azubis regelmaRig zu Gberwachen und zu bewerten, insbesondere bezogen auf
die Arbeitssicherheit und den Umweltschutz.
+ Lehrer und Ausbilder im Unternehmen muissen sich vor dem Unterricht vollstandig auf die
Bedingungen fiir die Durchfuhrung der Lektion basierend auf jenem Inhalt vorbereiten, um die
Qualitat des Unterrichts sicherzustellen.
+ Der theoretische Inhalt ist in Bezug auf die Analyse von Zeichnungen und Normen in
technischen Zeichnungen.
+ Bei der Praxis sollen die Lehrer den relevanten Lernstoff wiederholen und die
Durchfuehrungsschritte sorgfaltig darstellen. Nach jeder Ubung miissen Berichte gesammelt
werden, um das Wissen der Azubis zu beurteilen.
+ Zunehmender Einsatz von Unterrichtsmitteln, Utensilien und Demonstrationen zur Steigerung
der Unterrichtseffektivitat.
+ Anwendung von Lehrmethoden, Lehrdokumenten, Selbststudium und Gruppenarbeit fiir die
theoretische Ausbildung.
+ Anwendung von 4-Stufen-Trainingsmethoden, Projektmethoden fur die praktische Ausbildung.
+ Mit den Azubis die Ergebnisse ihrer Arbeit auf transparente Weise bewerten und beraten.

Fur Auszubildende:
+ Die Anweisungen genau anhdren und regelméafRig an Lernmodulen teilnehmen.
+ Die Vorschriften zum Arbeitsschutz und zur -sicherheit fir Personen und Gerate beachten.
+ Umweltschutzbestimmungen einhalten und dazu beitragen.
+ Unterrichts- und Werkstattsvorschriften einhalten.
+ Konzentriert zuhéren, sich Notizen machen und bei Unklarheiten Fragen stellen
+ Fragen an Lehrer und Ausbilder im Unternehmen oder an andere Mit-Azubis bei Schwierigkeiten
der Handhabungen stellen.
+ Schulungsplatz und Ausristung fur die Arbeit vorbereiten, vorsichtig vorgehen und sauber und
ordentlich halten.
+ Ergebnisberichte schreiben.

3. Zu beachtende Aspekte:
- Technik vom Sagen, Feilen und Bedienen der Bohrer.

- Messprozess, Funktionsprifung und Fehlerbehandlung.

Seite 28 von 73



4. Referenzdokument:

- Bestimmungen tber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fur Azubis bei Abschluss der
Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335 / QD-TCGDNN):
Industrieelektronik

- Der Inhalt der Berufsausbildung wird im DACUM-Format des Berufes beschrieben:; Techniker
Industrieelektronik Nachschlagewerke und Verdffentlichungen

- Professor, Doktor der Wissenschaft Banh Tien Long, Assoc. Dr. Tran The Luc, Assoc. Prof. Dr. Tran
Sy Tuy, "Prinzipien der Materialverarbeitung”, Science & Technology Publishing House, 2013.

- DR. Dinh Minh Diem, "Lehrwerk der Metaltechnologie", Verlag fur Wissenschaft und Technologie,
2007.

- DR. Pham Son Minh, MSc. Tran Minh The Uyen, "Lehrwerk Blechherstellung", Verlag der Nationalen
Universitat von Ho-Chi-Minh-Stadt, 2015.

- Saigon Economic Times Fundation und das vietnamesische Studienwerk in Deutschland,
"Fachkunde Elektrotechnik", Verlag - Europa-Lehrmittel, 2010.

- Assoc. Prof. Dr. Quyen Huy Anh, "Lehrwerk fur elektrische Sicherheit", Verlag der Nationalen
Universitat von Ho-Chi-Minh-Stadt, 2011.

- “Berufbeherrschung - Fachkunde Elektrotechnik”, Jugendverlag, 2014

5. Notizen und Erlauterungen (ggf.)
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ANLAGE 03
MODULPROGRAMM
(Gemal Rundschreiben Nr. 03/2017 / TT-BLDTBXH vom 1. Marz 2017 des Ministerium fiir Arbeit,
Invaliden und Soziales)

Modulname: Installieren von elektronischen Anlagen
Modulcode:  MDO03

Richtzeit: 320 Stunden
Theorie: 106 Stunden
Praxis: 206 Stunden
Prifung: 8 Stunden

I. Modul Zuordnung und Charakteristik:

Zuordnung: Als Fachmodul nach dem Modul 2 “Installation von Stromversorgungssystemen”
unterrichtet

Charakteristik:

Das Modul ist owohl theoretisch, als auch praktisch gepragt. Neben der Vertiefung bereits erworbener
Kenntnisse und Fahigkeiten, erlenen die Auszubildenden die praktische Umsetzung fur die Installation
von elektrischen Anlagen. Das unterschiedliche Vorkommen von elektrischen Anlagen z.B. in
Bauteilen und Baugruppen von elektrischen Geraten, aber auch in Steuerungsanlagen wird anhand
von praxisbezogenen Lerneinheiten vermittelt. Die einzelnen Lerneinheiten bilden die Grundlage fir
die Installation und Wartung von gréReren Anlagen, was die Auszubildenden in den folgenden
Modulen erlernen. Ergénzt wird das Modul durch eine praktische Lerneinheit mit dem Schwerpunkt
Kundenkommunikation, damit die Auszubildenden die schon erworbenen Kenntnisse im Umgang mit
Kunden und Auftraggebern auch im Rahmen des Praxiswissens vertiefen kénnen.

Il. Modulziele:

Kenntnisse:

- Sensoren und Grundlagen Steuerungstechnik

- Grundlagen von Schaltungen

- Grundlagen Steuerungstechnik

- Anwendungsrelevante Sicherheitsbestimmungen kennen und anwenden

Fahigkeiten:

- Zerlegung und Montage von Baugruppen
- Verdrahtung

- Zusammenbau von Baugruppen

Selbstandigkeit und Verantwortung:
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IIl. Modulinhalt:
1. Allgemeine inhaltliche und zeitliche Zuordnung:

Richtzeit (Stunden)

Praxis/
Nr Modulare Unterrrichtseinheiten . Labor/ .
Gesamt | Theorie .. . Prifung
Diskussion /
Aufgaben
1 Unterrichtseinheit 1 20 8 12

1. Baugruppen

1.1 Baugruppen zerlegen und montieren
1.2 defekte Teile erkennen und austauschen

2 Unterrichtseinheit 2 92 12 80
2. Verdrahtung

2.1 Grundlagen Vertrahtung

2.2 Anschlusstechniken

2.3 Kombination unterschiedlicher
Komponenten und Systeme

3 Unterrichtseinheit 3 20 12 8
3. Messverfahren

4 Unterrichtseinheit 4 58 24 34
4. Grundlagen Steuerungstechnik

4.1 Steuerschaltungen
4.2 Signale und Sensoren
4.3 Prifung von Steuerungen

5 Unterrichtseinheit 5 16 8 8
5. Voraussetzungen an Installationsorte

6 |Unterrichtseinheit 6 20 8 12
6. Dimensionierung von Anlagen

6.1. Kenndaten und Energiebedarf
6.2 Installationstechnik

7. Unterrichtseinheit 7 62 22 40
7. Sicherheit

7.1 Berthrungsschutz

7.2 Fehlerstrom-Schutzeinrichtungen
7.3 Sicherheitsbestimmungen

7.4 Prufungen

8 Unterrichtseinheit 8 24 8 16
8. Kommunikation

8.1 Kundenkommunikation

Summe inclusive Pruefung 320 106 206 8
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2. Detaillierter Inhalt

Unterrichtseinheit 1: Baugruppen
Zeit: 20Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden lernen unterschiedliche elektische Baugruppen kennen
- Die Auszbildenden kénnen Baugruppen zerlegen und montieren

- Die Auszubildenden kénnen defekte Teile austauschen

2. Inhalt:

1.1. Baugruppen zerlegen und montieren
1.1.1. Sicherheitsbestimmungen kennen und anwenden
1.1.2. Technische Zeichnungen der Baugruppen analysieren
1.1.3. Betriebsmittelkenndaten verstehen
1.1.4. Praxis: Baugruppen fachgerecht zerlegen und montieren

1.2. Defekte Teile erkennen und austauschen
1.2.1. Verfahren zur Identifizierung von defekten Teilen
1.2.2. Organisation von Ersatzteilen
1.2.3. Praxis:
1.2.3.1. Defekte Teile identifizieren und ersetzen
1.2.3.2. Ersatz- und Austauschteile in Funktion und Qualitat einschatzen und einsetzen
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Unterrichtseinheit 2: Verdrahtung
Zeit: 92 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die Grundlagen der Verdrahtung

- Die Auszubildenden lernen die unterschiedlichen Verdrahtungstechniken kennen und kénnen diese
in der Praxis anwenden

2. Inhalt:

2.1 Leitungen, Baugruppen und Geréte verdrahten
2.1.1 Aufbau elektrischer Leitungen
2.1.2 Einsatz unterschiedlicher Kabel und Drahte fiir unterschiedliche Anwendungen
2.1.3 Grundlagen Installationstechnik
2.1.4 Verkabelungsebenen (Montagetafel, Verdrahtungssysteme)
2.1.5 Praxis: Verdrahtung von einfachen Baugruppen

2.2 Leitungen zurichten und mit unterschiedlichen Anschlusstechniken verarbeiten
2.2.1 Grundlagen Anschlusstechniken
2.2.2 Praxis:
2.2.2.1 Abisolieren von elektrischen Leitungen
2.2.2.2 Quetschen von Ader-Endhiilsen
2.2.2.3 Biegen von Anschlussdsen
2.2.2.4 Quetschen von Kabelschuhen
2.2.2.5 Lotfreie Kabelschuhe und Verbinder
2.2.2.6 Die Handhabung der Grip-Quetschzange
2.2.2.7 Verbindungstechniken
2.2.2.8 Lotfreie Montage von Leitungen und SteckerKnoten fir Kabelbdume
2.2.2.9 Anbringen von Leitungsdsen, Aufsetzen von Kabelschuhen

2.3 Verteiler, Schalter, Steckvorrichtungen und Leitungsverlegesysteme auswahlen und
montieren

2.3.1 Arten und Aufbau von Verteilern (Hauptverteilung, Unterverteilung, Gruppenverteilung)

2.3.2 Grundlagen und Technische Anforderungen

2.3.3 Verteilereinbauten

2.3.4 Schalter, Steckvorrichtungen

2.3.5 Leitungsverlegesysteme auswahlen und montieren

2.3.6. Prufung der montierten Aufbauten
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Unterrichtseinheit 3: Messverfahren
Zeit: 20Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden kennen die tblichen Messverfahren und kénnen sie anwenden
- Die Auszubildenden kénnen elektrische GroRen messen, bewerten und berechnen

2. Inhalt:

3.1 Messverfahren und Messgeréate auswahlen
3.1.1 Messgerate
3.1.1.1 Drehspul-Messwerk
3.1.1.2 Dreheisen-Messwerk
3.1.1.3 Elektrodynamisches Messwerk
3.1.1.4 Spannungspriifer
3.1.1.5 Digitale Messgerate
3.1.1.6 Vielfachmessgerat / Multimeter
3.1.1.7 Oszilloskop (Oszi)

3.2 elektrische GréRen messen, bewerten und berechnen
3.2.1 Spannung messen
3.2.2 Strom messen
3.2.3 Widerstand messen
3.2.4 Leistung messen
3.2.5 Elektrische Arbeit messen
3.2.6 Kapazitat messen
3.2.7 Elektrische Messgeréate
3.2.8 Messbereichserweiterung
3.2.9 Messfehlerschaltungsart
3.2.10 Messfehler erkennen

3.3 Kenndaten und Funktion von Bauteilen und Baugruppen prifen
3.3.1 Quelle von Kenndaten
3.3.2 Kenndaten mit Umgebungsbedingungen abgleichen
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Unterrichtseinheit 4: Grundlagen Steuerungstechnik
Zeit: 58 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die Grundlagen und Einsatzfelder der modernen Steuerungstechnik

- Sie kénnen Steuerschaltungen erkennen und Schaltungen mit einfachen Funktionen programmieren
- Die Auszubildenden kénnen einfache Steuerungen auf Funktionsféahigkeit Gberprifen

2. Inhalt:

4.1 Steuerschaltungen
4.1.1 Steuerschaltungen, insbesondere mit logischen Grundfunktionen, analysieren

4.2 Signale und Sensoren
4.2.1 Signale an Schnittstellen priifen
4.2.2 Sensoren, inshesondere fur Temperatur, Licht und Bewegungsablaufe, prifen und
einstellen

4.3 Prifung von Steuerungen
4.3.1 Steuerungen und Regelungen hinsichtlich ihrer Funktion prifen und bewerten
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Unterrichtseinheit 5: Voraussetzungen fir Installationsorte
Zeit: 16 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden kennen die Anforderungen an Installationsorte

- Die Auszubildenden kénnen Installationsorte auf Tauglichkeit Gberprifen

2. Inhalt:

5.1. Réaume hinsichtlich ihrer Umgebungsbedingungen und der Zusatzfestlegungen fir Raume
besonderer Art beurteilen

5.2. Isolationswiderstdnde messen und Schleifenwiderstande ermitteln, Ergebnisse beurteilen
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Unterrichtseinheit 6: Dimensionierung von Anlagen
Zeit: 20Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kénnen die notwendige Dimension von elektrischen Anlagen beurteilen

- Die Auszubildenden kennen die notwendigen Voraussetzungen, um Installationen in der passenden
Dimensionierung vorzunehmen

2. Inhalt:

6.1 Kenndaten und Energiebedarf
6.1.1 Energiebedarf einer Anlage oder eines Gerétes ermitteln
6.1.2 Dimensionierung von elektrischen Installationen

6.2 Installationstechnik

6.2.1 Installation unter Berlicksichtigung von Umweltschutzstandards und reduziertem
Ressourceneinsatz
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Unterrichtseinheit 7: Sicherheit
Zeit: 62 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden vertiefen ihre Kenntnisse im Bereich Arbeitsplatzsicherheit und Sicherheit mit
elektrischen Anlagen

2. Inhalt:

7.1 Beriihrungsschutz
7.1.1 Schutz gegen direktes Berlihren durch Sichtkontrolle beurteilen

7.2 Fehlerstrom-Schutzeinrichtungen
7.2.1 Wirksamkeit von Schutzmafnahmen bei indirektem Berihren, insbesondere durch
Abschaltung mit Uberstrom-Schutzeinrichtungen und Fehlerstrom- Schutzeinrichtungen,
prufen

7.3 Sicherheitsbestimmungen
7.3.1 Sicherheitsbestimmungen kennen und anwenden
7.3.2 Einrichtung des Arbeitsplatzes aufgrund einschlégiger Sicherheitsbestimmungen

7.4 Sicherheitsprifung
7.4.1 Zeitplane fur Sicherheitsprifungen erstellen
7.4.2 Regelmalige Kontrollen durchfihren
7.4.3 Prufungen dokumentieren
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Unterrichtseinheit 8: Ergdnzung und Vertiefung des Moduls Grundlagen Kommunikation
Zeit: 24 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kénnen die Anfragen von Kunden professionell beantworten

- Die Auszubildenden kénnen Anforderungen und Wiinsche von Kunden an elektrische Anlagen und
Systeme aufnehmen und in Planungen einbeziehen

2. Inhalt:

8.1 Kundenkommunikation
8.1.1 Kommunikation mit Kunden
8.1.1.1 Wiunsche des Kunden aufnehmen und beriicksichten
8.1.1.2 Wiunsche des Kunden einordnen und Umsetzbarkeit priifen
8.1.1.3 Erstellung von Planen fiir die Integration von individuellen Kundenanforderungen
8.1.1.4 Rickmeldung an den Kunden bei nichtrealisierbaren Wiinschen
8.1.2 Kunden auf Wartungs- bzw. Instandhaltungsarbeiten hinweisen

8.2 Individuelle Verantwortung / Gruppenverantwortung
8.2.1 Umgang mit Kollegen
8.2.2 Verteilung von Aufgaben
8.2.3 Kommunikation im Team
8.2.4 Abstimmung mit anderen Gewerken
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IV. Bedingungen fir die Modulumsetzung
1. Fachklassenzimmer/ (Ausbildungs-)Werkstatt:
1.1. Theorieschulungsraum / Klassenzimmer
1.2. Ausbildungswerkstatt fiir die Praxisanwendung der Mess- und Installationsverfahren mit
Trainingskabinen fuer Installationsarbeiten und Werkbaenke. Uebungsstationen fuer
Elektrotechnik anhand von praktischen Steckiibungen.
1.3. Praxisarbeitsplatze fur Materialverarbeitung, Installationstechnik, Steuerungstechnik
2. Ausriistung und Maschinen:
2.1. Lern- oder Demowénde fur die Installationstechnik, Steuerungstechnik
2.2. PC Arbeitsplatze fur Konstruktion und technisches Zeichnen, sowie die Datensicherung und
Datenschutz
2.3 Elektrowerkzeug-Grundausstattung
2.4  Multimeter, Oszilloskop, Isolationsmessgerat
3. Lehr- und Lernmaterialien, Werkzeuge, Verbrauchsmaterialien:
3.1. Fachlehrbuch Elektrotechnik fiir Energie- und Gebaudetechnik
3.2. Tabellenbuch
4. Weitere Bedingungen:

V. Pruefungsinhalte und -methoden, Bewertungsschema
1. Inhalt:

Kenntnisse:

+ Elektrische Parameter messen, auswerten und berechnen.

+ Messmethode und Messgerate auswahlen.

+ Steuerschaltungen, insbesondere mit logischen Grundfunktionen anlysieren.
+ Technische Spezifikationen der Geraete, Einrichtungen verstehen

Fahigkeiten:

+ Die Baugruppen demontieren und montieren, defekte Teile ersetzen.

+ Leitungen, Module und Ausrustung verdrahten.

+ Dréhte und Anschluesse vorbereiten und sie mit verschiedenen Verbindungstechniken behandeln.
+ Parameter und Funktionen von Elementen und Clustern Uberprufen.

+ Funktion der Steuerung und der Einstellung kontrollieren und testen.

+ Isolationswiderstand messen, Schleifenwiderstand bestimmen und Ergebnisse auswerten.

+ Entsprechende Leitungen und Kabel waehlen.

Selbstandigkeit und Verantwortung:

+ Arbeitsschutz- und Umweltschutzgrundséatze umsetzen, durch Beobachtung mit Checkliste von 90%
der richtigen Antwort.

+ Lernzeit und Kreativitét beim Lernen gewahrleisten, durch Beobachtung mit Checkliste bzw.
Bewertung.

+ (iber 80% am theoretischen Lernen und 100% an den Ubungen / der Praxis teilnehmen.

2. Methoden:
Die Bewertung basiert auf den von den Auszubildenden durchgefihrten Projektiibungen / Produkten
und erfolgt auf der Grundlage von:
1) Bestimmungen Uber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fir Azubis bei
Abschluss der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335 /
QD-TCGDNN): Industrieelektronik.
2) Inhalt der Berufsausbildung, der im DACUM-Format des Berufes beschrieben wird: Techniker
der Industrieelektronik.

Kenntnisse

Es wird durch miindliche und schriftliche Tests wie Multiple-Choice-Test, Theorie-Praxis- Ubungen
oder praktische Ubungen waehrend der Implementierung von Modulteilen Kenntnisse, Faehigkeiten
und Verhalten bewertet. Die Bewertungen werden gemaf den geltenden Vorschriften berechnet.
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Fahigkeiten
Bewertung der praktischen Fahigkeiten der Azubis durch Beobachtungsmethode anhand der
Checkliste / Bewertung und der praktischen Ubungen, die die folgenden Anforderungen erfiillen:
Technische Standards.
Ausfiihren der Aufgaben.
Zeitvorgabe.
Organisation des Arbeitsplatzes.
Arbeitssicherheit.
- Selbsténdigkeit und Verantwortung
Bewertung der Einstellungen der Azubis wie Sorgfalt, Ausfuehrlichkeit, Genauigkeit, Disziplin,
Befolgung der Vorschriften, Teamwork, Unabhangigkeit, Verantwortung und Zusammenarbeit,
durch Beobachtung im gesamten Aussbildungsprozess und Ueberpruefung der vollen Teilnahme
der Azubis an der Ausbildung.

VI. Richtlinien fir die Modulumsetzung:

1. Anwendungs- und Betatigungsbereich
Dieses Modul wird verwendet, um fuer das Neaveu Mittelstufe, Oberstufe der Berufsfachschule
(mit vietnamesischen Standards) und Oberstufe der Berufsfachschule mit deutschen Standards zu
unterrichten, basierend auf dem deutschen Standard des Berufs "Techniker Industrieelektronik".

2. Richtlinien fuer den Einsatz von Lehr- und Lernmethoden

Fur Lehrer und Ausbilder:
Es ist notwendig, die Azubis regelmaRig zu Gberwachen und zu bewerten, insbesondere bezogen
auf die Arbeitssicherheit und den Umweltschutz.
+ Lehrer und Ausbilder im Unternehmen miissen sich vor dem Unterricht vollstandig auf die
Bedingungen fiir die Durchfuhrung der Lektion basierend auf jenem Inhalt vorbereiten, um die
Qualitat des Unterrichts sicherzustellen.
+ Der theoretische Inhalt ist in Bezug auf die Analyse von Zeichnungen und Normen in
technischen Zeichnungen.
+ Bei der Praxis sollen die Lehrer den relevanten Lernstoff wiederholen und die
Durchfuehrungsschritte sorgfaltig darstellen. Nach jeder Ubung miissen Berichte gesammelt
werden, um das Wissen der Azubis zu beurteilen.
+ Zunehmender Einsatz von Unterrichtsmitteln, Utensilien und Demonstrationen zur Steigerung
der Unterrichtseffektivitat.
+ Anwendung von Lehrmethoden, Lehrdokumenten, Selbststudium und Gruppenarbeit fir die
theoretische Ausbildung.
+ Anwendung von 4-Stufen-Trainingsmethoden, Projektmethoden fur die praktische Ausbildung.
+ Mit den Azubis die Ergebnisse ihrer Arbeit auf transparente Weise bewerten und beraten.

Fur Auszubildende:
+ Die Anweisungen genau anhoéren und regelmafRig an Lernmodulen teilnehmen.
+ Die Vorschriften zum Arbeitsschutz und zur -sicherheit fir Personen und Gerate beachten.
+ Umweltschutzbestimmungen einhalten und dazu beitragen.
+ Unterrichts- und Werkstattsvorschriften einhalten.
+ Konzentriert zuhéren, sich Notizen machen und bei Unklarheiten Fragen stellen
+ Fragen an Lehrer und Ausbilder im Unternehmen oder an andere Mit-Azubis bei Schwierigkeiten
der Handhabungen stellen.
+ Schulungsplatz und Ausriistung fiir die Arbeit vorbereiten, vorsichtig vorgehen und sauber und
ordentlich halten.
+ Ergebnisberichte schreiben.

3. Zu beachtende Aspekte:
- Installation, Uberpriifung, Messung und Betrieb von Schaltschranken

4. Referenzdokument:
- Bestimmungen uber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fur Azubis bei Abschluss
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der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335/ QD-TCGDNN):
Industrieelektronik

- Der Inhalt der Berufsausbildung wird im DACUM-Format des Berufes beschrieben: Techniker
Industrieelektronik

Nachschlagewerke und Verdéffentlichungen

- Saigon Economic Times Fundation und das viethamesische Studienwerk in Deutschland,
"Fachkunde Elektrotechnik", Verlag - Europa-Lehrmittel, 2010.

- Tran Duy Phung, "Ein praktischer Leitfaden zum Entwerfen und Installieren von Elektrizitat fur
Hauser", Verlag der Nationalen Universitat von Ho-Chi-Minh-Stadt, 2012.

- DR. Ho Xuan Thanh, MSc. Pham Xuan Ho, "Lehrbuch der elektrischen Geréte", Verlag der
Nationalen Universitat von Ho-Chi-Minh-Stadt, 2014.

- Nguyen Minh Huong, "Lehrbuch fur elektrische Gerate - elektrische Ausruestung", Hanoi Verlag,
2007.

- TECOTEC, "Elektrische Installation - Handbuch fiir Ausriistungen”, 2014.

- Nguyen Xuan Phu, "Gerate mit Niederspannungsstromverbrauch", Verlag Wissenschaft und
Technologie Hanoi, 1999.

5. Notizen und Erléuterungen (ggf.)
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ANLAGE 03
MODULPROGRAMM
(Gemal Rundschreiben Nr. 03/2017 / TT-BLDTBXH vom 1. Mé&rz 2017 des Ministerium fir Arbeit,
Invaliden und Soziales)

Modulname: Realisieren von Steuerungstechnik und informationstechnischen Systemen
Modulcode:  MDO04

Richtzeit: 320 Stunden
Theorie: 104 Stunden
Praxis: 212 Stunden
Prifung: 4 Stunden

I. Modul Zuordnung und Charakteristik:

Zuordnung: Als Fachmodul nach dem Modul 3 “Installation von elektrischen Anlagen” unterrichtet
Charakteristik:

Das Modul hat vier unterschiedliche Schwerpunkte, die in kombinierten praktischen und theoretischen
Lerneinheiten vermittelt werden. Neben der Vertiefung der Steuerungstechnik und der
Programmierung von Steuerungsgeraten, lernen die Auszubildenden die Aufstellung und den
Anschluss von Geraten und Berticksichtigung von Hard- und Softwarekomponentenkennen. Der dritte
Schwerpunkt liegt auf der Wartung von Anlagen und informationstechnischen Systemen. AuRerdem
lernen die Auszubildenden die Grundlagen der Netzwerktechnik kennen. Dabei liegt ein Fokus auch
auf dem Einsatz von modernen Technologien und Ubertragungsverfahren, wie sie z.T. auch in der
»Industrie 4.0 oder im ,Smart Home“ zum Einsatz kommen. Das Modul ist als Grundlagenmodul eine
wichtige Voraussetzung fur die Arbeit an Informationstechnischen Systemen und Steuerungsanlagen,
was die Auszubildenden in den folgenden Modulen erlernen.

Il. Modulziele:

Kenntnisse:
- Arten und Einsatz von Steuerungtechnik
- Grundlagen Steuerungstechnik
- Grundlagen informationstechnische Systeme

Fahigkeiten:
- Speicherprogrammierte Signalsteuerungen programmieren
- Informationstechnische Systeme nutzen
- Gerate aufstellen und anschliel3en

Selbstandigkeit und Verantwortung:
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IIl. Modulinhalt:
1. Allgemeine inhaltliche und zeitliche Zuordnung:

Richtzeit (Stunden)

Praxis/
. . . Labor/
Nr Modulare Unterrrichtseinheiten Gesamt | Theorie Diskussion Prifung
/
Aufgaben
1 Unterrichtseinheit 1 100 40 60

1. Grundlagen Steuerungstechnik

1.1 Schaltbilder

1.2 Steuergerate- und Steuereinheiten

1.3 Grundverknipfungen und Speicherfunktionen
2 Unterrichtseinheit 2 16 8 8
2. Hardwarekomponenten

2.1 Einsatzfelder
2.2 Kompatibilitat
2.3 Betriebssysteme
3 Unterrichtseinheit 3 24 16 8
3. Software

3.1 Anwendungsfelder

3.2 Auswahl von Anwendungssoftware

3.3 Hardware- und Systemvoraussetzungen
4 |Unterrichtseinheit 4

4. Gerate
8 40
4.1 Gerate aufstellen und anschliel3en 48
4.2 Gerate konfigureren und einrichten
5 Unterrichtseinheit 5 72 12 60
5. Wartung

5.1 Wartungsarbeiten planen

5.2 Versionswechsel und Update von Software
5.3 Diagnose und Fehlerbehebung

6 Unterrichtseinheit 6 56 20 36
6. Netzwerktechnik

6.1. Grundlagen Netzwerktechnik

6.2 Ubertragungsverfahren

6.3 Lokale und globale Netzwerke
Summe inclusive Pruefung 320 104 212 4
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2. Detaillierter Inhalt

Unterrichtseinheit 1: Grundlagen Steuerungstechnik
Zeit: 100 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden lernen die Grundlagen der Steuerungstechnik kennen

- Die Auszubildenden kénnen Schaltbilder lesen und fiir die Praxis anwenden

- Die Auszubildenden kdnnen Grundverknupfungen und kleine Speicherfunktionen programmieren

2. Inhalt:

1.1 Schaltbilder
1.1.1. Wirkzusammenhange: Blockschaltbild
1.1.2. Veknupfungen (Und-Verknipfung, Oder-Verknipfung, Nicht-Verkniipfung)
1.1.3. Grundprinzipien der Datenverarbeitung z.B. EVA-Prinzip

1.2. Steuergeréate- und Steuereinheiten
1.2.1. Netzteil, Digitale Eingangsbaugruppe, Digitale Ausgangsbaugruppe, CPU mit
SPSProgrammspeicher, Analoge Ein- und Ausgangsbaugruppe
1.2.2. Sensoren, Aktoren, Schnittstellen
1.2.3. Verbindungs- und Speicherprogrammierte Signalverarbeitung
1.2.4. Einsatz von SPS Steuerungen
1.2.5. Arbeitsweise der SPS

1.3. Grundverknipfungen und Speicherfunktionen
1.3.1. Logische Grundverknipfungen
1.3.2. Anwendung von Speicherfunktionen
1.3.3. Steuerungsanweisung (Programmierung) von Speichern
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Unterrichtseinheit 2: Hardwarekomponenten
Zeit: 16 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die typischen Hardwarekomponenten fiir speicherprogrammierte
Steuerungen

- Die Auszubildenden kénnen Einsatzfelder fur Steuerungen einschatzen und entsprechend der
Betriebsanforderungen auswahlen

2. Inhalt:

2.1 Einsatzfelder
2.1.1 Anwendung der vorgeschriebenen, grundlegenden Informationstechnologie
2.1.2 Nutzung, Verarbeitung und Anwendung von Informationstechnologie in der beruflichen
Arbeit

2.2 Kompatibilitat
2.2.1 Kompatibilitat von Hardwarekomponenten und Peripheriegeraten beurteilen
2.2.2 Komponenten fur Informations- und Kommunikationssysteme auswéhlen
2.2.3 Hardwarekonfigurationen kundenspezifisch modifizieren

2.3 Betriebssysteme
2.3.1 Betriebssysteme und ihre Komponenten auswahlen
2.3.2 Hardwarevoraussetzungen beurteilen
2.3.3 Betriebssysteme installieren und konfigurieren
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Unterrichtseinheit 3: Software
Zeit: 24 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die tibliche Anwendungssoftware und kénnen Software
unterschiedlicher Hersteller einsetzen

- Die Auszubildenden kénnen die bendtigte Software den Hardware- und Systemvoraussetzungen
entsprechend auswaéhlen und istallieren

2. Inhalt:

3.1 Anwendungsfelder
3.1.1 Funktion von Anwendungssoftware
3.1.2 Typische Einsatzfelder fir Anwendungssoftware
3.1.3 Anwendungssoftware unterschiedlicher Hersteller

3.2 Auswahl von Anwendungssoftware
3.2.1 Anwendungssoftware nach Einsatzbereichen auswahlen

3.3 Hardware- und Systemvoraussetzungen

3.3.1 Kompatibilitat der Software zu Hardware- und Systemvoraussetzungen beurteilen
3.3.2 Installation von Anwendungssoftware
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Unterrichtseinheit 4: Gerate
Zeit: 48 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kénnen komplexe Gerate aufstellen und anschliel3en

- Die Auszubildenden kénnen Gerate den Kundenanforderungen entsprechend konfigurieren und
einrichten

2. Inhalt:

4.1 Gerate aufstellen und anschlieRen

4.1.1 Arbeitsumgebung und Arbeitsplatz hinsichtlich der Ergonomie beurteilen.

4.1.2 Geraete und Zusatzgeraete entsprechend der oertlichen Gegebenheiten sowie der
Arbeitsablaeufe aufstellen.

4.1.3 Leitungen, Verteiler und Steckverbindungen an den Geraeten anschlieRen und mit
Kundeneinrichtungen verbinden

4.1.4 Stromversorgung unter Beachtung der einschlaegigen Vorschriften beurteilen.

4.1.5 SchutzmalBhahmen festlegen.

4.2 Gerate konfigurieren und einrichten
4.2.1 Netzwerkbetriebssysteme und Treibersoftware fuer Hardwarekomponenten installieren
und in bestehende Systeme einpassen.
4.2.2 Drahtgebundene und drahtlose Uebertragungssysteme installieren in Betrieb nehmen.
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Unterrichtseinheit 5: Wartung
Zeit: 72 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kénnen die vorgeschriebenen Wartungsintervalle einhalten

- Die Auszubildenden kénnen Kunden auf Wartungsintervalle und Wartungsarbeiten hinweisen
- Die Auszubildenden kénnen Probleme und Fehler diagnostizieren und beheben

2. Inhalt:

5.1. Wartungsarbeiten planen und durchfiihren
5.1.1. Wartungs- und Inspektionsmaf3nahmen planen und durchfuhren
5.1.2. Dokumentation von Wartungsarbeiten

5.2, Versionswechsel und Update von Software
5.2.1. Versionswechsel von Software unter Berlicksichtigung der betrieblichen Ablaufe von
Kunden planen und durchfiihren

5.3. Diagnose und Fehlerbehebung

5.3.1. Werkzeuge und Methoden zur Diagnose und Fehlerbehebung kennen und einsetzen
5.3.2. Fehlersuche bei komplexen Geréaten und Steuerungen durchfihren
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Unterrichtseinheit 6: Netzwerktechnik
Zeit: 56 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die einschlagigen Standards von Netzwerk- und Ubertragungstechnik

- Die Auszubildenden kénnen kleine Netzwerke selbststandig einrichten und die Sicherheitsstandards
beriicksichten

- Die Auszubildenden kénnen die tblichen Ubertragungsverfahren in lokalen und globalen Netzwerken
einrichten

2. Inhalt:

6.1 Grundlagen Netzwerktechnik
6.1.1 Einsatzfelder der Netzwerktechnik in der Hausinstallation und der Industrie
6.1.2 GroRRe Anlagen in Unternehmen
6.1.3 Netzwerkdimensionen (PAN, LAN, MAN, WAN, GAN)
6.1.4 Protokolle in der Netzwerktechnik
6.1.5 Netzwerkadressen
6.1.6 Architektur von Netzwerken (Peer-to-Peer, Client-Server, Mainframe)

6.2 Ubertragungsverfahren
6.2.1 Standards
6.2.2 Internet/ Ethernet
6.2.3 Drahtlose Netzwerke

6.3 Lokale und globale Netzwerke
6.3.1 Sicherheit von Netzwerken (Integritat, Authentifizierung, Verschliisselung)
6.3.2 Sicherheitsstandards und Sicherheitsverfahren
6.3.3 Sicherheitssoftware
6.3.4 Internetprotokoll (IPv6)
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IV. Bedingungen fir die Modulumsetzung
1. Fachklassenzimmer/ (Ausbildungs-)Werkstatt:
1.1. Theorieschulungsraum / Klassenzimmer
1.2. Aushildungswerkstatt fir die Praxisanwendung der Installation von Hardware und Geraten
1.3. Praxisarbeitsplatze fiir Materialverarbeitung, Installationstechnik, Steuerungstechnik
2. Ausrustung und Maschinen:
2.1.Lern- oder Demowande fiir die Installationstechnik, Steuerungstechnik
2.2.PC Arbeitsplatze fir die Konstruktion von Netzwerken, Programmierung und Steuerung von
Software
2.3. Schaltschranke zur Programmierung von SPS Steuerungen
3. Lehr- und Lernmaterialien, Werkzeuge, Verbrauchsmaterialien:
3.1. Fachlehrbuch Elektrotechnik fir Energie- und Geb&udetechnik
3.2. Tabellenbuch
3.3. Werkzeuge zur Installation von Steuerungen und zur Wartung
4. Weitere Bedingungen:

V. Pruefungsinhalte und -methoden, Bewertungsschema
1. Inhalt:

Kenntnisse:

+ Blockschaltbild, EVA-Prinzip, Sensor, Aktor, Schnittstelle zeichnen.

+ Logische Grundfunktionen und Speicherfunktionen beschreiben.

+ Kompatibilitat von Hardwarekomponenten und Peripheriegeraten bewerten.

+ Wartungs- und Reparaturmal3nahmen planen, durchfiihren und dokumentatieren.
+ Konzepte lokaler und globaler Netzwerke, Datentbertragungsprotokolle vortragen.

Fahigkeiten:

+ Signale des programmierten Speichers anschliessen und verarbeiten.

+ Elemente flr Informations- und Kommunikationssysteme auswéahlen und Hardwarekonfiguration
andern.

+ Gerate installieren und anschlief3en.

+ Geréate konfigurieren und einstellen.

+ Tools und Methoden zur Diagnose und Fehlerbehebung verwenden.

Selbstandigkeit und Verantwortung:

+ Arbeitsschutz- und Umweltschutzgrundséatze umsetzen, durch Beobachtung mit Checkliste von 90%
der richtigen Antwort.

+ Lernzeit und Kreativitét beim Lernen gewahrleisten, durch Beobachtung mit Checkliste bzw.
Bewertung.

+ liber 80% am theoretischen Lernen und 100% an den Ubungen / der Praxis teilnehmen.

2. Methoden:

Die Bewertung basiert auf den von den Auszubildenden durchgefihrten Projektiibungen / Produkten
und erfolgt auf der Grundlage von:
1) Bestimmungen Uber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fur Azubis bei Abschluss
der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335 / QD-TCGDNN):
Industrieelektronik.
2) Inhalt der Berufsausbildung, der im DACUM-Format des Berufes beschrieben wird: Techniker der
Industrieelektronik.

Kenntnisse

Es wird durch miindliche und schriftliche Tests wie Multiple-Choice-Test, Theorie-Praxis- Ubungen
oder praktische Ubungen waehrend der Implementierung von Modulteilen Kenntnisse, Faehigkeiten
und Verhalten bewertet. Die Bewertungen werden gemal} den geltenden Vorschriften berechnet.

Fahigkeiten
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Bewertung der praktischen Fahigkeiten der Azubis durch Beobachtungsmethode anhand der
Checkliste / Bewertung und der praktischen Ubungen, die die folgenden Anforderungen erfiillen:
Technische Standards.
Ausfiihren der Aufgaben.
Zeitvorgabe.
Organisation des Arbeitsplatzes.
Arbeitssicherheit.

Selbstandigkeit und Verantwortung

Bewertung der Einstellungen der Azubis wie Sorgfalt, Ausfuehrlichkeit, Genauigkeit, Disziplin,
Befolgung der Vorschriften, Teamwork, Unabhéngigkeit, Verantwortung und Zusammenarbeit, durch
Beobachtung im gesamten Aussbildungsprozess und Ueberpruefung der vollen Teilnahme der Azubis
an der Ausbildung.

VI. Richtlinien fur die Modulumsetzung:

1. Anwendungs- und Betatigungsbereich:
Dieses Modul wird verwendet, um fuer das Neaveu Mittelstufe, Oberstufe der Berufsfachschule (mit
viethamesischen Standards) und Oberstufe der Berufsfachschule mit deutschen Standards zu
unterrichten, basierend auf dem deutschen Standard des Berufs "Techniker Industrieelektronik".

2. Richtlinien fuer den Einsatz von Lehr- und Lernmethoden

Fur Lehrer und Ausbilder:
Es ist notwendig, die Azubis regelmaRig zu Gberwachen und zu bewerten, insbesondere bezogen auf
die Arbeitssicherheit und den Umweltschutz.
+ Lehrer und Ausbilder im Unternehmen missen sich vor dem Unterricht vollstandig auf die
Bedingungen fir die Durchfiihrung der Lektion basierend auf jenem Inhalt vorbereiten, um die
Qualitat des Unterrichts sicherzustellen.
+ Der theoretische Inhalt ist in Bezug auf die Analyse von Zeichnungen und Normen in technischen
Zeichnungen.
+ Bei der Praxis sollen die Lehrer den relevanten Lernstoff wiederholen und die
Durchfuehrungsschritte sorgféltig darstellen. Nach jeder Ubung miissen Berichte gesammelt
werden, um das Wissen der Azubis zu beurteilen.
+ Zunehmender Einsatz von Unterrichtsmitteln, Utensilien und Demonstrationen zur Steigerung der
Unterrichtseffektivitat.
+ Anwendung von Lehrmethoden, Lehrdokumenten, Selbststudium und Gruppenarbeit fur die
theoretische Ausbildung.
+ Anwendung von 4-Stufen-Trainingsmethoden, Projektmethoden fur die praktische Ausbildung.
+ Mit den Azubis die Ergebnisse ihrer Arbeit auf transparente Weise bewerten und beraten.

Fur Auszubildende:
+ Die Anweisungen genau anhoren und regelméRig an Lernmodulen teilnehmen.
+ Die Vorschriften zum Arbeitsschutz und zur -sicherheit fir Personen und Geréte beachten.
+ Umweltschutzbestimmungen einhalten und dazu beitragen.
+ Unterrichts- und Werkstattsvorschriften einhalten.
+ Konzentriert zuhoren, sich Notizen machen und bei Unklarheiten Fragen stellen
+ Fragen an Lehrer und Ausbilder im Unternehmen oder an andere Mit-Azubis bei Schwierigkeiten
der Handhabungen stellen.
+ Schulungsplatz und Ausriistung fir die Arbeit vorbereiten, vorsichtig vorgehen und sauber und
ordentlich halten.
+ Ergebnisberichte schreiben.

3. Zu beachtende Aspekte:
- Die Software nach Anwendungsbereichen auswéhlen und tberprifen und sie entsprechend der
Kompatibilitat mit den Hardware- und Systemanforderungen installieren.
- Gerate installieren und anschlief3en.
- Geréate konfigurieren und einrichten.
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4. Referenzdokument:

- Bestimmungen tber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fir Azubis bei Abschluss
der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335/ QD-
TCGDNN): Industrieelektronik

- Der Inhalt der Berufsausbildung wird im DACUM-Format des Berufes beschrieben: Techniker
Industrieelektronik

Nachschlagewerke und Verdffentlichungen

- Viele Autoren u. viele Ubersetzer, "Fachkunde Elektrotechnik und Elektronik", Jugendverlag, 2018.

- Dr. Tran Thi Thu Ha, Ing. Bui The Ngu, "Lehrwerk Computerarchitektur und Betriebssysteme”,
Verlag der Nationalen Wirtschaftsuniversitaet, 2011.

- Ho Hoang Triet, "Network Computer Engineering”, Verlag fuer Statistik, 2011.

- Assoc. Professor Nguyen Manh Giang, "Computer-Pairing-Technik", Bildungsverlag, 2001.

- Mai Van Cuong, Tran Trung Dung, Tran Hong Ngoc, Le Ngoc Son, Le Giang Thanh, Truong Thi
My Trang, Dao Anh Tuan, "Lehrwerk Computernetzwerke", Verlag fir Wissenschaft und
Technologie, 2015.

5. Notizen und Erlauterungen (ggf.)
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ANLAGE 03
MODULPROGRAMM
(Gemal Rundschreiben Nr. 03/2017 / TT-BLDTBXH vom 1. M&rz 2017 des Ministerium fiir Arbeit,
Invaliden und Soziales)

Modulname: Gewéahrleisten der Stromversorgung und Sicherheit von Betriebsmitteln
Modulcode:  MDO05

Richtzeit: 320 Stunden
Theorie: 104 Stunden
Praxis: 208 Stunden
Prifung: 8 Stunden

I. Modul Zuordnung und Charakteristik:

Zuordnung: Als Fachmodul nach dem Modul 4 “Steuerungstechnik und grundlegende
informationstechnische Systeme” unterrichtet

Charakteristik:

Das praxisorientierte Modul vermittelt den Auszubildenden das notwendige Wissen und die
Kompetenz Elektroenergieversorgungsanlagen zu analysieren, zu planen sowie deren Sicherheit
einschatzen zu kdnnen. Neben den theoretischen Grundlagen, die vor allem Normen, Vorschriften
und Dokumentation umfassen, liegt ein Fokus auf der Planung und Installation von Schalt- und
Verteilungsanlagen fur Wohn- und Zweckbauten. Darliber hinaus werden die Fahigkeiten und
Kenntnisse in den Bereichen Schutz- und Sicherheit, sowie Messe- und Prifverfahren vertieft.

Il. Modulziele:

Kenntnisse:
- Normen, Vorschriften und Regelungen Elektroenergieversorgung kennen und anwenden
- Stromsysteme
- Schutzeinrichtungen und Schutzarten

Fahigkeiten:
- Schalt- und Verteilungsanlagen planen und installieren
- Installation von Schutzeinrichtungen
- Messverfahren anwenden

Selbstandigkeit und Verantwortung:
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IIl. Modulinhalt:
1. Allgemeine inhaltliche und zeitliche Zuordnung:

Nr

Modulare Unterrrichtseinheiten

Richtzeit (Stunden)

Gesamt

Theorie

Praxis/
Labor/
Diskussion /
Aufgaben

Prafung

Unterrichtseinheit 1
1. Normen, Vorschriften und Regelungen

1.1 Quelle fir Normen, Vorschriften und
Regelungen

1.2 Anwendung von Normen, Vorschriften und
Regelungen

1.3 Bewertung der Arbeit auf Grundlage von
Normen, Vorschriften und Regelungen

1.4 Technische Dokumentation

24

16

8

Unterrichtseinheit 2
2. Schalt- und Verteilungsanlagen

2.1 Grundlagen Schalt- und
Verteilungsanlagen

2.2 Planung von Schalt- und
Verteilungsanlagen

2.3 Voraussetzungen fir die Installation
bewerten

2.4 Umweltvertraglichkeit bei der Planung und
Umsetzung berlcksichtigen

112

24

88

Unterrichtseinheit 3
3. Stromsysteme

3.1 Spannungsebenen
3.2 Wechsel- und Drehstromsysteme
3.3 Netzsysteme

64

24

40

Unterrichtseinheit 4
4. Sicherheit und Schutz

4.1 Schutzeinrichtungen

4.2 Schutz- und Isolationsklassen

4.3 Schutzarten

4.4 Installation von Schutzerinrichtungen

80

24

56

Unterrichtseinheit 5
5. Mess- und Priufmittel

5.1 Einsatz von Mess- und Prifmitteln
5.2 Dokumentation und Prifprotokolle

32

16

16

Summe inclusive Pruefung

320

104

208 8
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2. Detaillierter Inhalt

Unterrichtseinheit 1: Normen, Vorschriften und Regelungen
Zeit: 24 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden lernen die Notwendigen Regeln, Vorschriften und Normen kennen, um
Elektroenergieversorgungen sicher beurteilen und bewerten kénnen

- Die Auszubildenden kénnen vorhandene Installationen auf Sicherheit und Standards tUberprifen
- Die Auszubildenden kénnen die Arbeit an Elektroenergieversorgungseinheiten beurteilen und
dokumentieren

2. Inhalt:

1.1. Quelle fiir Normen, Vorschriften und Regelungen kennen
1.1.1. Wo finde ich die aktuell gultigen Normen
1.1.2. Wie kann ich sichergehen, dass die Normen auch korrekt sind (Quellenbeurteilung)

1.2 Normen, Vorschriften und Regelungen anwenden
1.2.1. Umsetzung und Uberprifung bei vorhandenen Anlagen
1.2.2. Neue Anlagen unter Bertuicksichtung von Normen, Vorschriften und Regelungen planen
und umsetzen

1.3. Arbeit auf Grundlage von Normen, Vorschriften und Regelungen bewerten
1.3.1. Fallbezogene korrekte Anwendung der Normen
1.3.2. Wie kann die ordnungsgeméaRe Anwendung von Normen, Vorschriften und Regelungen
Uberpruft werden
1.3.3. Elektroenergieversorgungsanlagen bewerten
1.3.4. Verbesserungen und Modernisierungen an Elektroenergieanlagen planen und
durchfiihren

1.4. Technische Dokumentation
1.4.1. Dokumentationsformen anwenden
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Unterrichtseinheit 2: Schalt- und Verteilungsanlagen
Zeit: 112 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die unterschiedlichen Schalt- und Verteilungsarten

- Die Auszubildenden kénnen die Schalt- und Verteilungsarten bewerten und unter Beriicksichtigung
von Umweltschutzbedingungen installieren und optimieren

2. Inhalt:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

Grundlagen Schalt- und Verteilungsanlagen
2.1.1. Arten von Schalt- und Verteilungsanlagen kennen
2.1.2. Einsatzmdoglichkeiten und Einsatzzwecke beurteilen
2.1.3. Spannungsebenen erlautern und erkennen

Planung von Schalt- und Verteilungsanlagen
2.2.1. Einsatzzweck bestimmen
2.2.2. Geeignete und notwendige Komponenten auswéhlen
2.2.3. Zeit-und Arbeitsplanung fir die Installation festlegen
2.2.4. Arbeitsmaterial auswahlen und organisieren
2.2.5. Zeit-und Arbeitsplan mit anderen Gewerken abstimmen

Voraussetzungen fir die Installation bewerten
2.3.1. Wechsel- und Drehstromsysteme auswéahlen
2.3.2. Einsatzzweck und Anforderungen der Kunden integrieren
2.3.3. Vorhandene Netzsysteme berlicksichtigen

Umweltvertraglichkeit bei der Planung und Umsetzung berucksichtigen

2.4.1. Energie und Ressourcen einsparen
2.4.2. Anpassung von Schalt- und Verteilungsanlagen, um die Umweltvertraglichkeit zu steigern
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Unterrichtseinheit 3: Stromsysteme
Zeit: 64 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die in Haushalten und Biros eingesetzten Strom- und Netzsysteme

- Die Auszubildenden kénnen die Anforderungen und Einsatzfelder beschreiben und fir die Planung
von Systemen anwenden

2. Inhalt:

3.1 Spannungsebenen
3.1.1 Spannungebenen definierten
3.1.2 Sicherheitsvorschriften fiir Hochspannungsnetze kennen und anwenden
3.1.3 Sicherheitsvorschriften fir Normal- und Niederspannungsnetze kennen und anwenden
3.1.4 Einsatzfelder unterschiedlicher Spannungsfelder kennen und erkennen kdénnen

3.2 Wechsel- und Drehstromsysteme
3.2.1 Einsatzfelder von Wechsel- und Drehstromsystemen kennen
3.2.2 Funktionweise von Wechsel- und Drehstromsystemen beschreiben
3.2.3 Wechsel- und Drehstromsysteme planen

3.3 Netzsysteme
3.3.1 Gleich- und Wechselstromsysteme kennen und beschreiben
3.3.2 Einsatz von unterschiedlichen Netzsystemen definieren
3.3.3 Artund Anzahl der aktiven Leiter eines Systems kennen und erkennen
3.3.4 Madoglichkeiten von Verbindung oder Kombination unterschiedlicher Netzsysteme kennen
3.3.5 Geeignete Erdverbindungen auswahlen
3.3.6 Elektromagnetische Vertraglichkeit beachten
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Unterrichtseinheit 4: Sicherheit und Schutz
Zeit: 80Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die Grundlagen und Einsatzfelder von Schutzeinrichtungen

- Die Auszubildenden kénnen Schutzeinrichten anschliel3en und zum Einsatz bringen

- Die Auszubildenden kennen die notwendigen Vorschriften zur Sicherheit im Umgang mit
Elektroenergieversorgungseinrichtungen und Elektronischen Betriebsmittel

- Die Auszubildenden kénnen sich und andere (Kollegen, Kunden, ...) auf die Gefahren von Strom
hinweisen

2. Inhalt:

4.1 Schutzeinrichtungen
4.1.1 Einsatzfelder unterschiedlicher Schutzeinrichtungen definieren
4.1.2 Schutzeinrichtungen nach Funktion und Einsatz beurteilen

4.2 Schutz- und Isolationsklassen
4.2.1 Schutz- und Isolationsklassen fur Elektroinstallationen kennen und erklaren
4.2.2 Einsatzfelder von Schutz- und Isolationsklassen berticksichtigen
4.2.3 Standards und Normen fiir Schutz- und Isolationsklassen kennen

4.3 Schutzarten
4.3.1 Schutzarten von elektrischen Betriebsmitteln ermitteln
4.3.2 Einsatzmoglichkeit von elektrischen Betriebsmitteln auf Grundlage der Schutzarten
erlautern
4.3.3 Kunden Betriebsmittel mit geeigneter Schutzart empfehlen

4.4 Installation von Schutzerinrichtungen
4.4.1 Bauarten von Schutzeinrichtungen beschreiben
4.4.2 Einsatzfelder von mechanischen und elektronischen Schutzeinrichtungen anwenden
4.4.3 Geeignete Schutzeinrichtungen unter Beriicksichtigung der Anforderungen auswahlen
4.4.4 Schutzeinrichtungen in Elektroenergieversorgungseinrichtungen installieren
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Unterrichtseinheit 5: Mess- und Prifmittel
Zeit: 32 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kennen die tblichen Messverfahren und kénnen sie anwenden

- Die Auszubildenden kénnen elektrische GréRRen in Elektroenergieversorungsanlagen messen,
bewerten und berechnen

2. Inhalt:

5.1. Einsatz von Mess- und Prifmitteln
5.1.1. Geeignete Messgeréte zur Messung in unterschiedlichen Spannungsebenen auswahlen
5.1.2. Geeignete Messgerate zur Kontrolle von Sicherheits- und Schutzeinrichtungen auswahlen
und einsetzen

5.2, Dokumentation und Prufprotokolle

5.2.1. Dokumentation von Wartungsarbeiten bei Elektroenergieversorgungseinrichtungen
5.2.2. Prufprotokolle erstellen und auswerten
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IV. Bedingungen fir die Modulumsetzung
1. Fachklassenzimmer/ (Ausbildungs-)Werkstatt:
1.1. Theorieschulungsraum / Klassenzimmer
1.2. Aushildungswerkstatt fir die Praxisanwendung der Elektroenergieversorgungseinrichtungen
2. Ausristung und Maschinen:
2.1.Lern- oder Demowande fiir die Elektroenergieversorgungseinrichtungen und Installation von
Schutzeinrichtungen
2.2.PC Arbeitsplatze
3. Lehr- und Lernmaterialien, Werkzeuge, Verbrauchsmaterialien:
3.1. Fachlehrbuch Elektrotechnik fir Energie- und Geb&udetechnik
3.2. Tabellenbuch
4. Weitere Bedingungen:

V. Pruefungsinhalte und -methoden, Bewertungsschema
1. Inhalt:

Kenntnisse:

+ Struktur, Funktion und technische Spezifikationen der Schalt-, der Schutz- und der
Verteilungsanlagen benenen.

+ Aufgabem mit Dreh- und Wechselstromquelle loesen.

+ Malinahmen zum Schutz des Wechselstromsystems.

+ Schutz und Isolierung anbringen.

+ Dokumentation und Inspektionsberichte machen.

+ Verschiedene Schutzmassnahmen

Fahigkeiten:
+ Gerate zum Messen und Uberprifen der Wechselstromssysteme benutzen.
+ Schutzanlagen installieren.

Selbstandigkeit und Verantwortung:

+ Arbeitsschutz- und Umweltschutzgrundséatze umsetzen, durch Beobachtung mit Checkliste von 90%
der richtigen Antwort.

+ Lernzeit und Kreativitat beim Lernen gewahrleisten, durch Beobachtung mit Checkliste bzw.
Bewertung.

+ (iber 80% am theoretischen Lernen und 100% an den Ubungen / der Praxis teilnehmen.

2. Methoden:
Die Bewertung basiert auf den von den Auszubildenden durchgefuhrten Projektiibungen / Produkten
und erfolgt auf der Grundlage von:
1) Bestimmungen Uber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fir Azubis bei
Abschluss der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeheren Niveau (Entscheidung Nr. 2335 / QD-
TCGDNN): Industrieelektronik.
2) Inhalt der Berufsausbildung, der im DACUM-Format des Berufes beschrieben wird: Techniker
der Industrieelektronik.

Kenntnisse

Es wird durch miindliche und schriftliche Tests wie Multiple-Choice-Test, Theorie-Praxis- Ubungen
oder praktische Ubungen waehrend der Implementierung von Modulteilen Kenntnisse, Faehigkeiten
und Verhalten bewertet. Die Bewertungen werden gemaf den geltenden Vorschriften berechnet.

Fahigkeiten
Bewertung der praktischen Fahigkeiten der Azubis durch Beobachtungsmethode anhand der
Checkliste / Bewertung und der praktischen Ubungen, die die folgenden Anforderungen erfiillen:

Technische Standards.

Ausfiihren der Aufgaben.

Zeitvorgabe.

Organisation des Arbeitsplatzes.
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Arbeitssicherheit.

Selbstandigkeit und Verantwortung

Bewertung der Einstellungen der Azubis wie Sorgfalt, Ausfuehrlichkeit, Genauigkeit, Disziplin,
Befolgung der Vorschriften, Teamwork, Unabhangigkeit, Verantwortung und Zusammenarbeit, durch
Beobachtung im gesamten Aussbildungsprozess und Ueberpruefung der vollen Teilnahme der Azubis
an der Ausbildung.

VI. Richtlinien fur die Modulumsetzung:

1. Anwendungs- und Betatigungsbereich:
Dieses Modul wird verwendet, um fuer das Neaveu Mittelstufe, Oberstufe der
Berufsfachschule (mit vietnamesischen Standards) und Oberstufe der Berufsfachschule mit
deutschen Standards zu unterrichten, basierend auf dem deutschen Standard des Berufs des
"Techniker Industrieelektronik".

2. Richtlinien fuer den Einsatz von Lehr- und Lernmethoden
Fir Lehrer und Ausbilder:

Es ist notwendig, die Azubis regelméafig zu iberwachen und zu bewerten, insbesondere bezogen auf
die Arbeitssicherheit und den Umweltschutz.
+ Lehrer und Ausbilder im Unternehmen missen sich vor dem Unterricht vollstandig auf die
Bedingungen fir die Durchfiihrung der Lektion basierend auf jenem Inhalt vorbereiten, um die
Qualitat des Unterrichts sicherzustellen.
+ Der theoretische Inhalt ist in Bezug auf die Analyse von Zeichnungen und Normen in technischen
Zeichnungen.
+ Bei der Praxis sollen die Lehrer den relevanten Lernstoff wiederholen und die
Durchfuehrungsschritte sorgfaltig darstellen. Nach jeder Ubung miissen Berichte gesammelt
werden, um das Wissen der Azubis zu beurteilen.
+ Zunehmender Einsatz von Unterrichtsmitteln, Utensilien und Demonstrationen zur Steigerung der
Unterrichtseffektivitat.
+ Anwendung von Lehrmethoden, Lehrdokumenten, Selbststudium und Gruppenarbeit fir die
theoretische Ausbildung.
+ Anwendung von 4-Stufen-Trainingsmethoden, Projektmethoden fir die praktische Ausbildung.
+ Mit den Azubis die Ergebnisse ihrer Arbeit auf transparente Weise bewerten und beraten.

Fur Auszubildende:
+ Die Anweisungen genau anhdren und regelméaRig an Lernmodulen teilnehmen.
+ Die Vorschriften zum Arbeitsschutz und zur -sicherheit fir Personen und Gerate beachten.
+ Umweltschutzbestimmungen einhalten und dazu beitragen.
+ Unterrichts- und Werkstattsvorschriften einhalten.
+ Konzentriert zuhoren, sich Notizen machen und bei Unklarheiten Fragen stellen
+ Fragen an Lehrer und Ausbilder im Unternehmen oder an andere Mit-Azubis bei Schwierigkeiten
der Handhabungen stellen.
+ Schulungsplatz und Ausristung fur die Arbeit vorbereiten, vorsichtig vorgehen und sauber und
ordentlich halten.
+ Ergebnisberichte schreiben.

3. Zu beachtende Aspekte:
- Berechnen und Experimentieren fur Dreh- und Wechselstromsysteme.
- Schutzmafnahmen fiir Wechselstromsystem.

4. Referenzdokument:

- Bestimmungen uber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fir Azubis bei Abschluss
der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335 / QD-
TCGDNN): Industrieelektronik

- Der Inhalt der Berufsausbildung wird im DACUM-Format des Berufes beschrieben: Techniker
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Industrieelektronik

Nachschlagewerke und Verdéffentlichungen

- Nguyen Lan Trang, "Elektrotechnik 1", Bildungsverlag, 1999.

- Tran Minh So, "Elektrotechnik 2", Bildungsverlag, 2003.

- TECOTEC Equipment User Guide, "AC Circuit Technology", 2012.

- Assoc. Prof. Dr. Dang Doanh Dao, Assoc. Prof. Dr. Le Van Danh, "Lehrwerk der Elektrotechnik”,
Bildungsverlag, 2009.

- Saigon Economic Times Fundation und das viethamesische Studienwerk in Deutschland,
"Fachkunde Elektrotechnik”, Verlag - Europa-Lehrmittel, 2010.

- Assoc. Prof. Dr. Quyen Huy Anh, "Lehrwerk fur elektrische Sicherheit", Verlag der Nationalen
Universitat von Ho-Chi-Minh-Stadt, 2011.

- Dr. Nguyen Dinh Thang, "Lehrwerk fir elektrische Sicherheit”, Bildungsverlag, 2009.

5. Notizen und Erlauterungen (ggf.)
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ANLAGE 03
MODULPROGRAMM
(Gemal Rundschreiben Nr. 03/2017 / TT-BLDTBXH vom 1. M&rz 2017 des Ministerium fiir Arbeit,
Invaliden und Soziales)

Modulname: Priufen und Warten von Anlagen und Geraten
Modulcode:  MDO06

Richtzeit: 320 Stunden
Theorie: 88 Stunden
Praxis: 228 Stunden
Prifung: 4 Stunden

I. Modul Zuordnung und Charakteristik:

Zuordnung: Als Fachmodul nach dem Modul 5 “Stromversorgung und Sicherheitsgewaehrleistung”
unterrichtet

Charakteristik:

Das Uberwiegend praxisorientierte Modul vermittelt den Auszubildenden die Fahigkeiten und
Kompetenzen Wartungsarbeiten an elektrischen Anlagen und Geréten zu planen und durchzufiihren.
Dabei erlernen sie Techniken der Fehleranalyse, sie lernen typische Fehlerquellen kennen, kénnen
diese Beurteilen und die Instandsetzung einleiten. Dartber hinaus werden die Wartung im Bereich
Steuerungstechnik erlernt und Methoden und Werkzeuge fur die Ferndiagnose kennengelernt. Auch
bei diesem Modul kommen moderne Technologien zum Einsatz, die auf Elemente der Industrie 4.0
zurtckgreifen, um Arbeitsablaufe zu vereinfache und effizienter zu machen. Nach erfolgreichem
Abschluss dieses Moduls, sowie der vorangegangen funf Grundlagenmodule kénnen die
Auszubildenden als ,Hilfskrafte eingesetzt werden und einzelne Aufgaben in der Elektrotechnik
selbststandig erledigen. Das Niveau dieses Moduls entspricht dem ,Intermediate-Niveau®.

Il. Modulziele:

Kenntnisse:
- Komplexe Anlagen beschreiben
- Wartungs- und Reparaturvoraussetzungen anwenden

Fahigkeiten:
- Fehleranalysen und Wartungarbeiten durchfiihren
- Strategien entwickeln zur Vermeidung von Stillstandzeiten und Technischen Defekten durch
vorbeugende Wartungsmafinahmen
- Modernste Technologien zur Wartung und Fernwartung von Geraten und Anlagen einsetzen

Selbstandigkeit und Verantwortung:
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IIl. Modulinhalt:
1. Allgemeine inhaltliche und zeitliche Zuordnung:

Nr

Modulare Unterrrichtseinheiten

Richtzeit (Stunden)

Gesamt

Theorie

Praxis/

Labor/ Diskussion /|Prifung

Aufgaben

Unterrichtseinheit 1
1. Grundlagen Fehleranalyse

1.1 Regelmaligkeit von Wartungsarbeiten
1.2 Techniken der Fehleranalyse

40

16

24

Unterrichtseinheit 2
2. Schadensermittlung und -behebung

2.1 Wartungsmethoden

2.2 Werkzeugeinsatz

2.3 Schadensbehebung

2.4 Instandsetzung von Geraten
2.5 Priufungen protokollieren

90

24

66

Unterrichtseinheit 3
3. Prufung komplexer Systeme

3.1 Prufung von Steuerungseinrichtungen
3.2 Prufung komplexer Anlagen
3.3 Prifung von Sensoren und Aktoren

102

20

82

Unterrichtseinheit 4
4. Ferndiagnose

4.1 Methoden der Ferndiagnose
4.2 Werkzeuge und Hilfsmittel zur
Ferndignose

4.3 Effizientes Arbeiten

48

16

32

Unterrichtseinheit 5
5. Mess- und Priufmittel

5.1 Einsatz von Mess- und Prifmitteln
5.2 Fehler in Energie- und
Informationsfllissen

5.3 Dokumentation und Prufprotokolle

32

24

Summe inclusive Pruefung

320

84

228
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2. Detaillierter Inhalt

Unterrichtseinheit 1: Grundlagen Fehleranalyse
Zeit: 40 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden lernen die Intervalle von regelmaiigen Wartungsarbeiten kennen

- Die Auszubildenden kennen die Grundlagen der Fehleranalyse unter Beriicksichtigung der
individuellen Anforderungen an Gerate und Anlagen

2. Inhalt:

1.1. RegelmaRigkeit von Wartungsarbeiten
1.1.1. Standards, Regeln und Vorschriften fur die Durchflihrung von regelmagigen
Wartungsarbeiten kennen und anwenden
1.1.2. Routinekontrollen durchfiihren

1.2. Techniken der Fehleranalyse
1.2.1. Fehlerarten in Elektroenergieversorgungseinrichtungen kennen und behebn
1.2.2. Fehlerarten bei Haushaltsgeraten kennen und beheben
1.2.3. Fehlerarten bei Kommunikationsgeraten und -anlagen kennen und beheben
1.2.4. Fehler suchen, erkennen und beheben
1.2.5. Methoden der Fehleranalyse
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Unterrichtseinheit 2: Wartungsmethoden
Zeit: 90 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden kennen die Grundlagen von Wartungsmethoden und kénnen diese einsetzen
- Die Auszubildenden kénnen Schaden bei Geraten und Anlagen analysieren und beheben

- Die Auszubildendne kénnen Geréate instandsetzen

2. Inhalt:

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

Werkzeugeinsatz

2.1.1. Geeignete Werkzeuge und Prif- Messtechnik fur die Wartung von elektrischen

Betriebsmitteln und Geréten auswahlen
2.1.2. Werkzeuge fir die Wartung bedienen und warten kénnen
Schadensbehebung
2.2.1. Kleine Schaden in Anlagen und Geraten analysieren
2.2.2. Schaden in Anlagen und Geraten aufnehmen
2.2.3. Arbeitsschritte fiir die Reparatur planen
2.2.4. Kleine Schéden in Anlagen und Geréaten reparieren und beheben
Instandsetzung von Geréaten
2.3.1. Stérungsmeldungen aufnehmen, Anwender zu Stérungen befragen und
Lésungsvorschlage unterbreiten
2.3.2. Technische Hilfestellungen bei Anwenderriickfragen geben
2.3.3. Geréte prufen, kundengerecht einrichten und in Betrieb nehmen
2.3.4. Geréate unter Beachtung elektromagnetischer Vertraglichkeit instandsetzen
2.3.5. Technische Prifungen durchfiihren
Prifungen protokollieren
2.4.1. Prufprotokolle erstellen
2.4.2. Wartungsbucher fiuhren
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Unterrichtseinheit 3: Prifung komplexer Systeme
Zeit: 106 Stunden

1. Ziel:

- Die Auszubildenden kénnen die erlernten Grundlagen der Wartung auf komplexe Systeme
Ubertragen und anwenden

- Die Auszubildenden kénnen digitale und analoge Systeme bewerten und auslesen

- Die Auszubildenden kdnnen grundlegende Funktionalitat von Sensoren und Aktoren ermitteln

2. Inhalt:
3.1 Prifung von Steuerungseinrichtungen
3.2 Prufung komplexer Anlagen

3.2.1 Schnittstellen fir analoge und digitale Signale beschreiben

3.2.2 Verfahren zur Messung elektrischer und nichtelektrischer Gré3en anwenden

3.2.3 Zusammenspiel von Steuerungseinrichtungen und Betriebsmitteln erlautern und fir die
Analyse der Gerate verwerten

3.3 Prufung von Sensoren und Aktoren
3.3.1 Einsatzfelder von Sensoren und Aktoren kennen
3.3.2 Sensoren installieren und konfigurieren
3.3.3 Sensoren auslesen und Werte analysieren
3.3.4 Werte validieren und vergleichen
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Unterrichtseinheit 4: Ferndiagnose
Zeit: 48 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden kennen die Grundlagen und Einsatzfelder der modernen Ferndiagnose
- Die Auszubildenden kénnen Methoden der Ferndiagnose auswéhlen und einsetzen

2. Inhalt:

4.1 Methoden der Ferndiagnose
4.1.1 Kommunikations- und Computersysteme dignasostizieren und dafur die Fernwartung
vorbereiten
4.1.2 Vorbeugende Instandhaltungsstrategien entwickeln
4.1.3 Sicherheit und Datensicherheit bei der Fernwartung beachten

4.2 Werkzeuge und Hilfsmittel zur Ferndignose
4.2.1 Gerate mit Schnittstellen koppeln
4.2.2 Zugriff auf Gerate und Anlagen herstellen
4.2.3 Augmented Reality

4.3 Effizientes Arbeiten
4.3.1 Zeit- und Ressourcensparende Arbeitsplane entwickeln unter Einsatz von
Ferndiagnoseverfahren
4.3.2 Stillstandszeiten von Geraten und Anlagen vermeiden
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Unterrichtseinheit 5: Mess- und Prifmittel
Zeit: 32 Stunden

1. Ziel:
- Die Auszubildenden kénnen Mess- und Prifmittel fir die Analyse von Geraten und Anlagen
auswahlen und anwenden
- Die Auszubildenden kénnen Fehler in Energie- und Informationsflissen durch geeignete Verfahren

ermitteln
2. Inhalt:
51 Einsatz von Mess- und Prifmitteln

5.2

53

5.1.1 Diagnosesysteme kennen und einsetzen
5.1.2 Integrierte Speicher auslesen und auswerten
5.1.3 Geeignete Mess- und Primittel auswahlen
5.1.4 Mess- und Priifmittel einsetzen

5.1.5 Mess- und Prifmittel fachgerecht warten

Fehler in Energie- und Informationsfliissen ermitteln
5.2.1 Sender-und Empfénger von Informationsflissen analysieren und Wege des
Informatiosnsflusses nachverfolgen
5.2.2 Fehleranalyse bei der Ubertragung von Daten
5.2.3 Fehler bei der Ubertragung vermeiden

Dokumentation und Prifprotokolle
5.3.1 Wartungs-, Mess- und Priufaufgaben dokumentieren
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IV. Bedingungen fir die Modulumsetzung
1. Fachklassenzimmer/ (Ausbildungs-)Werkstatt:
1.1. Theorieschulungsraum / Klassenzimmer
1.2. Ausbhildungswerkstatt fir die Praxisanwendung zum erlernen von Wartungsarbeiten an
elektrischen Anlagen und Geraten, sowie im Bereich Steuerungstechnik inklusive
Ferndiagnose.
2. Ausrustung und Maschinen:
2.1. Lern- oder Demowéande
2.2. Fernwartungseinrichtungen unter Beriicksichtigung des aktuellen technologischen Standards
(Digitalisierung)
2.3. PC Arbeitsplatze
3. Lehr- und Lernmaterialien, Werkzeuge, Verbrauchsmaterialien:
3.1. Fachlehrbuch Elektrotechnik fiir Energie- und Gebaudetechnik
3.2. Tabellenbuch
3.3 Elektrowerkzeug-Grundausstattung
3.4 Multimeter, Oszilloskop, Isolationsmessgeréat
4. Weitere Bedingungen:

V. Pruefungsinhalte und -methoden, Bewertungsschema
1. Inhalt:

Kenntnisse:
+ Fehler bzw. Schadensursachen analysieren.
+ Wartungsdienst dokumentieren.
+ Methoden zur Messung elektrischer und nicht elektrischer Grof3en

Fahigkeiten:
+ Schéaden ueberprifen und beheben.
+ Regelmafige Wartung, routinemafige Wartung und Reparatur durchfihren.
+ Ferndiagnose und -Wartung durchfuhren.
+ Technische Inspektion durchfiihren und protokollieren.
+ Sensoren und Aktoren prifen.
+ Einrichtungen und Gerate ueberprifen.

Selbstandigkeit und Verantwortung:
+ Arbeitsschutz- und Umweltschutzgrundséatze umsetzen, durch Beobachtung mit Checkliste
von 90% der richtigen Antwort.
+ Lernzeit und Kreativitéat beim Lernen gewahrleisten, durch Beobachtung mit Checkliste
bzw. Bewertung.
+ (iber 80% am theoretischen Lernen und 100% an den Ubungen / der Praxis teilnehmen.

2. Methoden:
Die Bewertung basiert auf den von den Auszubildenden durchgefihrten Projektiibungen / Produkten
und erfolgt auf der Grundlage von:
1) Bestimmungen Uber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fir Azubis bei Abschluss
der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335 / QD-TCGDNN):
Industrieelektronik.
2) Inhalt der Berufsausbildung, der im DACUM-Format des Berufes beschrieben wird: Techniker der
Industrieelektronik.

Kenntnisse

Es wird durch miindliche und schriftliche Tests wie Multiple-Choice-Test, Theorie-Praxis- Ubungen
oder praktische Ubungen waehrend der Implementierung von Modulteilen Kenntnisse, Faehigkeiten
und Verhalten bewertet. Die Bewertungen werden gemaf den geltenden Vorschriften berechnet.

Fahigkeiten
Bewertung der praktischen Fahigkeiten der Azubis durch Beobachtungsmethode anhand der
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Checkliste / Bewertung und der praktischen Ubungen, die die folgenden Anforderungen erfiillen:
Technische Standards.
Ausfiihren der Aufgaben.
Zeitvorgabe.
Organisation des Arbeitsplatzes.
Arbeitssicherheit.

Selbstandigkeit und Verantwortung

Bewertung der Einstellungen der Azubis wie Sorgfalt, Ausfuehrlichkeit, Genauigkeit, Disziplin,
Befolgung der Vorschriften, Teamwork, Unabhéngigkeit, Verantwortung und Zusammenarbeit, durch
Beobachtung im gesamten Aussbildungsprozess und Ueberpruefung der vollen Teilnahme der Azubis
an der Ausbildung.

VI. Richtlinien fur die Modulumsetzung:

1. Anwendungs- und Betatigungsbereich:
Dieses Modul wird verwendet, um fuer das Neaveu Mittelstufe, Oberstufe der
Berufsfachschule (mit viethamesischen Standards) und Oberstufe der Berufsfachschule mit
deutschen Standards zu unterrichten, basierend auf dem deutschen Standard des Berufs
"Techniker Industrieelektronik".

2. Richtlinien fuer den Einsatz von Lehr- und Lernmethoden

Fur Lehrer und Ausbilder:
Es ist notwendig, die Azubis regelmaRig zu Gberwachen und zu bewerten, insbesondere bezogen auf
die Arbeitssicherheit und den Umweltschutz.
+ Lehrer und Ausbilder im Unternehmen missen sich vor dem Unterricht vollstdndig auf die
Bedingungen fiir die Durchfuhrung der Lektion basierend auf jenem Inhalt vorbereiten, um
die Qualitat des Unterrichts sicherzustellen.
+ Der theoretische Inhalt ist in Bezug auf die Analyse von Zeichnungen und Normen in
technischen Zeichnungen.
+ Bei der Praxis sollen die Lehrer den relevanten Lernstoff wiederholen und die
Durchfuehrungsschritte sorgfaltig darstellen. Nach jeder Ubung miissen Berichte gesammelt
werden, um das Wissen der Azubis zu beurteilen.
+ Zunehmender Einsatz von Unterrichtsmitteln, Utensilien und Demonstrationen zur
Steigerung der Unterrichtseffektivitat.
+ Anwendung von Lehrmethoden, Lehrdokumenten, Selbststudium und Gruppenarbeit fir die
theoretische Ausbildung.
+ Anwendung von 4-Stufen-Trainingsmethoden, Projektmethoden fur die praktische
Ausbildung.
+ Mit den Azubis die Ergebnisse ihrer Arbeit auf transparente Weise bewerten und beraten.

Fur Auszubildende:
+ Die Anweisungen genau anhoéren und regelmaRig an Lernmodulen teilnehmen.
+ Die Vorschriften zum Arbeitsschutz und zur -sicherheit fir Personen und Gerate beachten.
+ Umweltschutzbestimmungen einhalten und dazu beitragen.
+ Unterrichts- und Werkstattsvorschriften einhalten.
+ Konzentriert zuhéren, sich Notizen machen und bei Unklarheiten Fragen stellen
+ Fragen an Lehrer und Ausbilder im Unternehmen oder an andere Mit-Azubis bei
Schwierigkeiten der Handhabungen stellen.
+ Schulungsplatz und Ausristung fir die Arbeit vorbereiten, vorsichtig vorgehen und sauber
und ordentlich halten.
+ Ergebnisberichte schreiben.

3. Zu beachtende Aspekte:
- Schaden gutachten und beheben.
- Elektrische Systeme ueberprufen.
- Mess- und Priifgerate benutzen.
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5.

Referenz dokument:

- Bestimmungen tber Mindestkenntnisse und erforderliche Kompetenzen fir Azubis bei Abschluss
der Berufsfachschule mit mittlerem und hoeherem Niveau (Entscheidung Nr. 2335 / QD-TCGDNN):
Industrieelektronik

- Der Inhalt der Berufsausbildung wird im DACUM-Format des Berufes beschrieben: Techniker
Industrieelektronik

Nachschlagewerke und Verdoffentlichungen

- Dr. Nguyen Huu Cong, "Messtechniken”, Verlag der Nationalen Universitat Hanoi, 2007.

- Vu Van Tam, "Lehrwerk Haushalt- und Industrieelektrizitat", Bildungsverlag, 2015.

- Er.R.K.Rajput, "Messungen und Instrumente fur Elektrik und Elektronik", McGraw Hill Education
(India) Private Limited, 2016.

- Amt fur Berufsausbildung, "Lehrwerk fur elektronische Messungen - Beruf Industrieelektronik -
Berufsfachschuleniveau", 2013.

- Hoang Tri - "Lehrwerk firr die Wartung und Instandhaltung von Industrieanlagen” - Verlag der von
Ho-Chi-Minh-Stadt.

- Le Van Doanh, Pham Van Choi, "Wartung und Prifung von Geraten in elektrischen Systemen",
Verlag der Wissenschaft und Technologie, 2008.

- Ministerium fiir Bauwesen, "Lehrwerk fur die Reparatur und Wartung des elektrischen Systemens
der Baumaschinen", Bauverlag, 2012.

Notizen und Erlauterungen (ggf.)
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